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ORDINARIA N° 63-2025
Séabado 18 enero del 2025.

Acta de la Asamblea General Ordinaria del Colegio de Médicos Veterinarios N°
063-2025, realizada el viernes 18 de enero del dos mil veinticinco de forma
presencial en el Hotel Radisson, San José, Calle Central y Avenida 3-15.
Cumplidos los requisitos formales y reglamentarios, la Dra. Silvia Coto Mora, en
calidad de Presidente del Colegio, inicia la sesién al ser las diecinueve horas en

punto.

Presentes en orden de numero de colegiado, los siguientes miembros activos:

Nombre N° De Colegiado

1 Karina Arias Méndez 978
2 Luis Andrés Viquez Gonzéalez 1680
3 Jesus Alfonso Lépez Castro 800
4 Roger Adrian Salas Solis 2337
5 Rafael Ezequiel Salas Cordero 2000
6 Lissette Larissa Urefia Duran 603
7 Adriana Castro Ramirez 2382
8 Luis Carlos Jiménez Blanco 2242
9 Ayelet GOmez Sirias 1626
10 Juan Antonio Acosta Campos 343
11 Laura Maria Flores Gutiérrez 713
12 Andrea Lorena Azofeifa Flores 913
13 Laura Sofia Brenes Chaves 1018
14 Lucila Cristina Ramirez Esquivel 2284
15 Esteban De Jesus Valle Saenz 1843
16 Julissa Maria Abarca Gomez 845
17 Diego Alberto Rodriguez Bolafios 1379
18 Nazareth Guadalupe Arias Garro 2298

Acta de la Asamblea General Ordinaria N®  63-2025
1 de 217



¢

N )\/ COLEGIO DE PROFESIONALES EN
MEDICINA VETERINARIA

)

COSTARICA

ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL

ORDINARIA N° 63-2025
Séabado 18 enero del 2025.

19 Angie Elba Rodriguez Urefa 2332
20 Deirdra Maria Villalobos Méndez 881

21 Lisa Johann Fonseca Salazar 1775
22 Esteban Mata Paniagua 1393
23 Kattya Vargas Alfaro 669

24 Claudia Fiorella Anfossi Morales 1575
25 Gustavo Del Valle Monturiol 1049
26 Paula Maria Arias Solano 1985
27 Manuel Montenegro Hernandez 2311
28 Ninuska Andreina Key Castillo 1779
29 Maricruz Guevara Soto 890

30 Juan Carlos Manuel Murillo Garcia 646

31 Priscilla Molina Taylor 1206
32 Elsa Ester Morantes Arauz 2369
33 Mauricio Antonio Guerra Calvio 2824
34 Maria Jose Cascante Barahona 1112
35 Lilliana Ugalde Morales 697

36 Melissa Paola Alvarado Zufiga 1125
37 Maria De Los Angeles Velandos Loria 632

38 Melissa Maria Calderon Vargas 2103
39 Maria Pia Martin Leon 1145
40 Juan Luis Zufiga Lizano 2199
41 Josué Ricardo Rodriguez Quesada 1877
42 Silvia Elena Acevedo Gonzalez 2037
43 Monica Mora llama 1917
44 Keren Gabriela Beita Carvajal 1105
45 Guillermo Lopez Lépez 1076
46 Mariana Marenco Bermuldez 910
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47 Francisco Javier Arroyo Murillo 510

48 Johanna Ramirez Granados 1015
49 Dana Gisela Xatruch Vargas 1884
50 Perla Guiselle Fallas Valencia 1153
51 Daniel Esteban Vargas Rodriguez 2050
52 Harold Fallas Cascante 654

53 Cinthia Vanessa Navarro Alvarez 1999
54 Jose Pablo Arias Madrigal 1100
55 Pamela Rojas Loria 1228
56 Alejandra Gonzalez Murillo 803

57 Edgar Garita Sancho 822

58 Paula Maria Sanchez Araya 1776
59 Maria Jose Guillen Méndez 2373
60 Johnny Gonzélez Villafuerte 2326
61 Laura Cristina Loaiza Chacon 993

62 Carolina Viquez Cespedes 1545
63 Ricardo Chinchilla Chavarria 1574
64 Carlos Fabian Fernandez Mora 2769
65 Carla Bolafios Acon 2009
66 Victor Manuel Montenegro Hidalgo 723

67 Cristian Naranjo Gonzalez 678

68 Elda Virginia Moreira Rivera 2101
69 Christian Serrano Umaia 2216
70 Marianela Castillo Jiménez 1809
71 Gustavo Adolfo Sojo Solis 1709
72 Alberto Del Valle Sibaja 1493
73 Helen Patricia Porras Fernandez 1020
74 Dennis Alonso Fuentes Mora 1048
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75 Jose Alfredo Sequeira Avalos 529
76 Jessica Maria Mora Castro 1222
77 Urszula Jezowicz Kochova 538
78 Julio Cesar Abea Quiros 547
79 Pedro Antonio Villalobos Hernandez 519
80 Carolina Cordero Mufioz 865
81 Tattiana Jiménez Chavarria 864
82 Maria Xarixaba Granados Bolafios 1346
83 Alexis Eduardo Sandi Mufioz 483
84 Catalina Montero Benavides 2060
85 Alejandra Maria Calderon Hernandez 1258
86 Karla Priscilla Barrantes Monge 1581
87 Arturo Adolfo Trejos Soto 1325
88 Francisca Aguirre Alvarez 1326
89 Oscar David Montoya Castro 1589
90 Maria del Pilar Mufioz Jiménez 1032
91 Denis Marisel Aranda Vargas 746
92 Silvia Elena Coto Mora 900
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Bienvenida

Dra. Silvia Elena Coto Mora, presidenta Junta Directiva CMV:
Estimados doctores, bienvenidos a esta Asamblea 63-2025 del sabado 18 enero
2025. esta noche le cedo la palabra a la Master Kattia Rodriguez nuestra

comunicadora institucional

Comprobacién del cuérum

Dra. Silvia Elena Coto Mora, presidenta Junta Directiva CMV:

Buenas noches, vamos a hacer el llamado a la primera convocatoria al ser la 6:30
p.m. a la Asamblea General Ordinaria N° 63-2025 y hacemos comprobacion del
quorum, 61 colegiados. En vista de que no reunimos la cantidad de miembros
necesarios para la primera convocatoria, procederemos a hacer la siguiente a las 7:00

p.m. dentro de media hora, muchas gracias.

Buenas noches, primero quiero saludarles y agradecerles su participacion, e iniciar a
las 7:30 p.m. en segunda convocatoria con los Miembros presentes 65 colegiados ,
la Asamblea General Ordinaria del Colegio de Médicos Veterinarios N° 63-2025

Acta de la Asamblea General Ordinaria N®  63-2025
5de 217



¢

N)J COLEGIO DE PROFESIONALES EN ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL

7 MEDICINA VETERINARIA

)

COSTARICA

ORDINARIA N° 63-2025
Séabado 18 enero del 2025.

Palabras de bienvenida

Mag. Kattia Rodriguez Guevara, Periodista 1 Comunicadora del CPMV:
Estimados Doctores y Doctoras. El Colegio de Médicos Veterinarios les da la mas
cordial bienvenida a esta Asamblea General Ordinaria 63-2025 un evento de suma

importancia para el gremio veterinario.

En este momento les solicito poner sus teléfonos en modo vibracién para no
interrumpir este evento. Les recordamos que las rutas de evacuacion en caso de

alguna emergencia estan ubicadas a los costados del salén.

(Palabras inaudibles) Sin mas demora, entonces le damos la bienvenida a la
sefora Presidenta de la Junta Directiva quien preside esta Asamblea Ordinaria, la
Dra. Silvia Elena Coto, quien ira guiandonos en relacion a todos los pasos y

contenidos de esta Asamblea. Doctora.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Doctora Muchas gracias, Katia. Para iniciar me permito presentarles a los
compairieros de la Junta Directiva que nos acompafan la noche de hoy en nuestra
mesa principal, la Dra. Laura Flores Gutiérrez, vicepresidente de la Junta
Directiva, el Dr. Roger Adrian Salas Solis, vocal de la Junta, la Dra. Andrea
Azofeifa tesorera de la Junta, la Dra. Karina Arias fiscal de la Junta. Nos
acompafan también en la mesa principal el MSc. Alejandro Delgado Faith, asesor
legal de la Junta Directiva de nuestro Colegio y el Lic. Pablo Fajardo, Director

ejecutivo de nuestro colegio y mi persona.

Darles la mas cordial bienvenida. Les comento que el Dr. Oscar Araya Fonseca,
secretario de la Junta Directiva, se excus0 por motivos personales, no podia

acompafarnos esta noche de manera presencial.
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Esta asamblea ordinaria ha sido convocada a través de los siguientes medios el
Diario Oficial La Gaceta, el Periédico La Republica, Boletin Interno, redes sociales,
WhatsApp y la pagina del Colegio. Seguidamente les voy a solicitar que nos
pongamos de pie para que procedamos a entonar juntos el Himno Nacional de

Costa Rica.

Entonaciéon del Himno Nacional

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:
Seguidamente les voy a solicitar muy respetuosamente que procedamos a hacer
un minuto de silencio por el fallecimiento de los siguientes médicos veterinarios,

gue nos dejaron en el afio 2024:

1 Colegiado 32, Dr. Sergio Hidalgo Mora.
71 Colegiado 113, Dr. Federico Piza Vargas.
1 Colegiado 224, Dr. Freddy Solis Rodriguez.
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Por favor, les voy a pedir que nos pongamos de pie para compartir con ellos este

minuto de silencio.
Minuto de silencio

Procedemos a tomar asiento.

A pesar de que esto no esta en el en el guion, también les voy a pedir que le
enviemos toda nuestra buena vibra y energia a varios colegas que tenemos con
guebrantos de salud. En este momento, tenemos varios también que estan
lidiando con diagndsticos muy complicados, entonces les pido que también ahi los

tengan presentes en sus oraciones y sus pensamientos cada vez que puedan.

Procedo a leer las reglas de participacion de la Asamblea:

La presidencia de conformidad con lo dispuesto en los articulos: 17 de la ley 3455
(Ley del Colegio de Veterinarios de Costa Rica), en relacion con los incisos a) y c¢) del
articulo 49 de la Ley General de la Administracion Publica, asi como el articulo

80 del decreto 19184 de 10 de julio 1989, con el animo de ordenar el desarrollo,

debate y votacién de los puntos de agenda acuerda:

Los puntos seran tratados en el orden en que se encuentran en la agenda.
1 Para solicitar el uso de la palabra en esta sesion, se hara de la siguiente
manera: los Colegiados que deseen referirse al punto en discusion, una vez

expuesto el tema correspondiente por el directivo o persona a cargo, deberan
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pedir la palabra levantando su mano, brindar su nombre completo, numero de
colegiado para lo cual el equipo de apoyo del Colegio les entregara el
microfono.

El uso de la palabra se hara en estricto apego al orden en que la han solicitado
y se ha anotado.

La Presidencia llamara al orden al Colegiado que se aparte del tema en
discusion.

Los Colegiados que hubieren solicitado el uso de la palabra contaran con un
méaximo de 1 minuto 30 segundos para referirse por Unica vez al tema en
discusion.

Los asuntos varios que los colegiados quieran abordar deben ser presentados
por escrito anotando su nombre completo, numero de colegiado y el asunto
vario correspondiente, el documento se entregara al personal de apoyo
durante los veinte minutos siguientes a la lectura del orden del dia y previo a
su aprobacion.

Cerrada la discusion de un tema, se procedera a votar las mociones que se
hubiesen presentado al respecto, mismas que se aprueban o rechazan por
mayoria simple (mitad mas uno de los presentes).

La votacién de las mociones se realizara bajo el mecanismo de levantar la
mano y se realizara con el quorum presente.

En caso de empate esta presidencia hara uso del voto de calidad que establece
el articulo 49 de la Ley General de la Administracién Publica.

Una vez iniciada la votacidon no se podra ingresar o salir de la sala y no se dara
la palabra.

Los Colegiados que asi lo deseen, pueden solicitar una vez finalizada la
votacion, la palabra para dejar constancia o razonar el voto, haciendo uso de

esta por un tiempo maximo de 1 minuto.
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Procedemos entonces en este momento a someter a votacion las reglas de
participacion en la Asamblea, para lo cual procedo entonces no entra nadie, no

sale nadie, me ayudan verificando cu6rum.

Votacion reglas de participacion

Cub6rum: 65

Votos en contra Votos a favor Abstenciones

ACUERDO AGO N° 01/063-2025
Se acuerda aprobar las reglas de participacién para
la presente Asamblea N°63-2025, del Sabado 18 de

enero del 2025. Acuerdo unanime y en firme.

1. Comprobacion del Cuorum.

2. Himno Nacional.

3. Aprobacion del Orden del Dia.

4. Lectura y Aprobaciéon del Acta Anterior de Sesion Ordinaria de Asamblea
General N ° 62-2024.
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5. Informes:
5.1. Informe de Presidencia.
5.2. Informe de Tesoreria
5.2.1. Andlisis y liquidacion del presupuesto de enero 2024 a diciembre 2024.
5.2.2. Andlisis y aprobacion del presupuesto de enero 2025 a diciembre 2025.
5.3. Informe de Fiscalia
5.4. Informe Asuntos Académicos
5.5. Informe de Comunicacion
5.6. Informe de Direccién Ejecutiva
5.7. Informe de Fondo de Solidaridad
5.8. Informe de Auditoria Externa
Informe y ratificacion del resultado de elecciones del viernes 10 de enero del 2025.
6. Eleccion del Puesto de: Vicepresidente, Fiscal, y Vocal Suplente de Junta
Directiva, para el periodo comprendido del 1 de febrero del 2025 al 31 de
enero del 2027.
7. Nombramientos y Juramentacion de Cargos de Asamblea General:

7.1 Tribunal Electoral Interno Eleccion de los puestos de Vicepresidente,
Vocal | y Vocal Il y los dos Tribunos suplentes, por vencimiento, para el
periodo 2025 -2028.

7.2 Informe de Labores Tribunal de Honor.

7.3 Tribunal de Honor Eleccién de los puestos Presidente, Secretario, Vocal
[, Vocal Il, Vocal Il y tres Tribunos Suplentes por vencimiento para el
periodo 2025 -2027

8. Asuntos Varios.
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Procedemos a la dinamica que mencionamos antes. Vamos a contar a partir de
este momento con diez minutos para que, si alguno de los colegiados tiene algun
asunto vario que quiera que se trate, proceda en este momento a escribirlo y
hacérselo llegar a nuestro personal de apoyo.

Hacemos entonces un receso de diez minutos. Son las 7:20 p.m., a las 7:30 p.m.,
entonces retomamos para que puedan escribirlos. Acé estan pidiendo el Dr.
Viquez. Ahi nada més le alzan la mano, le hacen sefias a Scarlett o a Noa y ellas

con mucho gusto les llevan el papelito.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:
Buenas noches. Vamos a retomar el receso para el ser las 7:30 p.m., en este

momento vamos a proceder a organizar los asuntos varios presentados.

No todas las cosas que pusieron se someten a votacion, entonces vamos a ir

leyendo.

El Dr. Edgar Garita, colegiado 822, propone que se incentiven la creacion de
actividades para acercar los agremiados al Colegio. Esto no se somete a votacion,
esto es una recomendacion. Entonces tomamos nota y efectivamente Doctor parte
de los planes que tenemos para este afio es tratar de propiciar mas encuentros

dentro de los colegiados.

La siguiente es del Dr. Luis Andrés, Colegiado 1680, y lo que solicita que se
muevan, se vean los asuntos varios o las mociones antes del analisis y aprobacion
del presupuesto de enero 2025 a diciembre de 2025. Luis, en el caso de que
quieras mover, tendria que ser un punto especifico de lo que esta dentro de los
asuntos varios. No se puede mover toda la parte de asuntos varios al inicio de la
sesién, si hay un punto en particular o una mocion en particular que quieras que

se conozca antes, entonces nos indica y esa es la que se podria mover.
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MSc. Alejandro Delgado Faith, Asesor Legal de la Junta Directiva del CPMV:

Perdon, Doctor. Tal vez una cuestion, el orden del dia esté preestablecido en la
convocatoria. Ademas, viene definido por ley, entonces no se puede mover todo
el punto de varios, que creo que son como diez o 15, son varios. Entonces hay
gue indicar cuales de los puntos varios que esta Asamblea va a decidir ahora

incluirse o no, cuales quieren mover para que se conozcan en el orden.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

(Palabras inaudibles) A lo que son asambleas y lo que son las actividades oficiales
del Colegio, que son las actividades oficiales del Colegio, (interrupcion en la
grabacion) sean la asamblea general o asambleas ordinario,(interrupcion en la
grabacion) donde todo el mundo, se pueda sentar no sé, en el piso y sin comida,
ni nada de eso, para que eso no sea un factor que entorpezca, digamos, la

asistencia o lo que les podemos compartir.

Yo infiero, no lo sé, pero infiero y lo voy a aclarar de una vez mas adelante lo
vamos a ver en la presentacion de informes, pero infiero que esto puede venir un
poco del malestar que se suscitdé con la cena del 60 aniversario, la cena del 60
aniversario. Les voy a comentar que ademas hubo personas que se inscribieron,
incluso de las personas que asistieron al Congreso y que estaban ahi y tenian ese

campo asegurado que declinaron de patrticipar.

Entonces entiendan que es muy complicado hacer una proyeccion y pretender
gue todo el mundo va a ir. Yo quisiera ver, somos casi 3000 colegiados y vean,
no llegamos asi en la noche de hoy y podemos rajar que esta es una convocatoria
importante, una asistencia importante, que mas bien les agradezco.

Entonces créanme que nosotros siempre tenemos eso presente y lejos, jamas de
discriminar a nadie o que no participe, justamente hoy decidimos que se hiciera
sabado, se hiciera en la noche, se hiciera en un hotel, se hiciera en el centro de
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San José o cercano San José, para tratar de que pudieran tener una mayor

afluencia.

Pero realmente es muy dificil lograr saber como le quedamos bien a todos, y esa
es una limitante que ya va mas alla de nuestras manos. Entonces, acogemos tu
sugerencia, tu recomendacion. Yo espero que con esta explicacion y con lo que
vamos a presentar del Congreso y el 60 aniversario también les quede mas claro,
el por qué las cosas, ahi incluso van a estar hasta los numeros que al final nos

dan la razon.

Dra. Nazareth Guadalupe Arias Garro, Colegiada 2298:
Entiendo perfectamente lo que usted dice de la logistica. Igual considero que el
Colegio puede pasar una lista para términos de logistica, pero que esto no restrinja

el nimero de personas que puedan asistir.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Pero no lo restringe. ¢,0 no sé si me das un caso, un ejemplo puntual?

Dra. Nazareth Guadalupe Arias Garro, Colegiada 2298:
La cena del 60 aniversario, hubieron cierta cantidad de cupos y quiénes no se

lograron inscribir, no pudieron participar, asi de simple.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:
Y abrimos incluso el mismo dia cupos adicionales, porque cada persona que

cancelaba, le volviamos a dar la oportunidad al resto.

Dra. Nazareth Guadalupe Arias Garro, Colegiada 2298:

Yo no me enteré, yo estaba trabajando y no podia estar revisando.

Acta de la Asamblea General Ordinaria N®  63-2025
14 de 217



¢

N)J COLEGIO DE PROFESIONALES EN
ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL
¢ MEDIGINA VETERNARIA ORDINARIA N° 63-2025

Sabado 18 enero del 2025.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:
¢Y como hago yo Doctora?

Dra. Nazareth Guadalupe Arias Garro, Colegiada 2298:
Cuando uno hace un forms no le pone limite al forms , permite que se llene

(palabras inaudibles).

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Y me hubieran llegado quinientos y tengo comida para trecientos ¢, como hago?

Dra. Nazareth Guadalupe Arias Garro, Colegiada 2298:

Se estima para (palabras inaudibles).

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

(Palabra inaudible) contratacién para quinientas personas y después lleguen
ochenta, que ya pasado. Te puedo decir por ejemplo de una asamblea donde se
contrat6é para ochenta personas siendo conservadores y optimistas, se hizo en el
centro de San José, porque habia personas que decian que les quedaba muy
lejos llegar a Ochomogo. Se hizo en el centro de San José, a doscientos metros
de los Tribunales de Justicia, llegaron cinco personas, la Junta y el Tribunal de

Honor y teniamos comida para ochenta personas.

Entonces también ustedes tienen que entender que cuando nosotros venimos a
darles cuentas a ustedes aca del uso de los recursos, si nosotros lo hiciéramos

indiscriminadamente, también ustedes nos llamarian la atencioén.

Dra. Nazareth Guadalupe Arias Garro, Colegiada 2298:
Yo recuerdo que, en la UNA, cuando los docentes tenian que ir a votar, se les

pedia como que se inscribieran y si a la hora de la hora no llegaban, se les hacia
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alguna amonestacion o se les llamaba la atencion por haberse inscrito y no haber
participado. ¢ Hay alguna posibilidad tal vez, de que, si la persona que se inscribe
no participa, por lo menos se haga publico que dijo que iba a asistir y fall¢?

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:
No. ¢Ahi Lic no sé si usted quiere hacer la explicacién desde el punto de vista

legal, en eso?

MSc. Alejandro Delgado Faith, Asesor Legal de la Junta Directiva del CPMV:

Si vamos a ver, las sanciones tienen que estar previstas y no esta, de hecho, en
otro colegio que existié una multa por no asistir a las asambleas, la Procuraduria
General de la Republica dijo que era ilegal e inconstitucional. Segundo, que el
tema puede ser muy simple, diay el Colegio, por ejemplo, cuando hace asambleas

en Ochomogo, nunca levanta lista, porque ahi no hay un problema.

Los hoteles le piden hacer un corte a determinado momento, y si usted contratd
trecientos almuerzos, pagas trecientos almuerzos, aunque solo coman ochenta,
si contraté mas y faltaron que la otra posibilidad, si hoy, por ejemplo, lo que esta
contratado, no alcanza, y creo que Don Pablo lo mencionaba a la Junta ahora,
gue esta tratando, porque parece gue esta llegando un poquito mas de gente, la

prevista.

Si en este momento hay cena para ochenta personas y llegan doscientos
colegiados, esos ciento veinte pueden participar en la Asamblea, no se les puede
negar ese derecho, que es el derecho que tienen, el otro dependera de la
coordinacion. Yo entiendo lo que usted plantea y créame que en otros colegios
esta situacidbn es muy similar, es un tema de costos y de presupuesto. Es
basicamente por eso, hablo de las asambleas, las otras actividades por ahi la

dinAmica es totalmente otra.
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Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:
Gracias Licenciado. Igual Nazaret, créame que tomamos nota de tu inquietud y de

tu retroalimentacion.

La siguiente es de la Dra. Maria de los Angeles Velandos, Colegiada 632, dice lo
siguiente: Si, sé que SENASA es el encargado, pero si se puede, la pregunta es:
¢, Si se puede regular de alguna manera las camparfias de esterilizacion, tanto en
tarifas como donde se realizan?

En mi caso en particular, a finales de octubre y todo noviembre del 2024 tuvimos
mas de ocho campafias a mi alrededor, a doscientos, trecientos metros de nuestra

veterinaria, a precios muy bajos.

Yo sé que esto le compete al SENASA, pero es la molestia de muchos de nuestros
colegas y por supuesto el mio desde hace mucho tiempo.

Doctora por desgracia yo quisiera poder darle otra respuesta, pero realmente la
ley no le otorga competencia al Colegio para que pueda intervenir en esta parte y
establecer tarifas. Vean que incluso las tarifas, el tarifario que tenemos en la parte
de especies menores son tarifas minimas sugeridas porque no estan

contemplados como un tema.

Nos perjudican de mayor forma porgue hay una linea que también a que ojala los
colegios profesionales no existan y que lo que se hace, lo que se dé, sea una
situacion de libre mercado. Entonces pues obviamente eso no, pues a nosotros
no, a ningun sector profesional le sirve. Entonces en este caso tomamos nota,

pero desgraciadamente no, no podemos hacer nada al respecto.
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La siguiente es de la Dra. Lucila Ramirez. Perdon. ¢ Me ayudan acé por favor con
el Dr. Garita?

Dr. Edgar Antonio de Jesus Garita Sancho, Colegiado 822:

Buenas noches. El hecho no es que haya campafas de castracion alrededor de
nuestras clinicas, el hecho es que hay un reglamento sobre las campafias de
castracion que no se esta cumpliendo. Nosotros trabajamos mucho tiempo en
aprobar ese reglamento para el control de, yo no sé como se llamaba, larguisimo,
y yo considero que los requisitos que se piden para hacer una campafa de
castracion no se estan cumpliendo, y en eso en parte el Colegio tiene que poner
su punto de trabajo, para que los requisitos que se tenian para otorgar el permiso
se lleguen a cumplir, o por lo menos eso es la idea que yo tenia cuando hicimos
el reglamento para las campafias de castracion.

Pero este yo considero que no importa, yo soy contra las campafas de castracion
ni nada de eso, pero que cumplan con los requisitos, los requisitos minimos que
nos costé mucho trabajo y fueron mucho tiempo de estudio para elaborar el

reglamento para eso. Gracias.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Gracias Doctor. Ya casi le doy la palabra, Dra. Velandos. Nada més para aclarar
un poquito sobre ese tema. Cuando se hizo ese trabajo sobre ese reglamento, yo
recuerdo que en la Asamblea General se dijo que se debia de votar, que urgia
porque estaba saliendo creado, propuesto desde esta misma Asamblea General
y que si ho después iba a ser lo que el SENASA nos impusiera. Bueno (palabra
inaudible), no me deja mentir, asi fue, creo que estdbamos en el Corobici y si no

me falla la memoria.

Ahora, eso eventualmente el SENASA lo convirtio lo utilizé de base para las guias
o el lineamiento del control de poblaciones. ¢Qué es lo que pasa? el SENASA es
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la autoridad al final sanitaria que define los requisitos a través de su matriz de
requisitos para otorgar un CVO, ya sea de un tipo de establecimiento de una
actividad comercial o de una actividad temporal. Entonces, cuando decidieron
autorizar la posibilidad de hacer campafas de castracion, habian establecido
algunos requisitos, como, por ejemplo, que debia de haber un veterinario a cargo,
pero la matriz de requisitos en cualquier momento el SENASA la cambia, no nos

tiene que consultar a nosotros si estamos de acuerdo o no, nimero uno.

Numero dos, con el decreto que afecta a la industria, que mas adelante vamos a
hablar mucho sobre ese tema hoy y lo van a oir los que no lo conocen, lo van a
escuchar mucho, también con ese bendito decreto se derogan un montén de
competencias de fiscalizacion del Colegio de manera ilegal y absurda, donde
todavia es peor, porque al derogar esos articulos donde se les ceden o se
establecen las competencias de la Fiscalia para supervisar ciertas actividades,
asesorias y demas, por ejemplo, se elimina todo eso.

Entonces, como me preguntaban muchos en el chat de oposicién al decreto, ¢ya
no va a haber un asesor veterinario en un tope? no se lo esta pidiendo el SENASA,
a no ser que el SENASA nos lo envie por escrito que nos pide para otorgar ese
permiso un asesor veterinario, el Colegio no puede emitir esa autorizacion, pero

de eso vamos a hablar un poquito mas adelante.

Actualmente, mas bien las regencias, por decirlo asi, que se conservan, sobre lo
gue todavia podemos seguir teniendo fiscalizaciones en laboratorios fabricantes,
en laboratorios, fabricantes de productos, aunque no sean médicos, en
droguerias, en droguerias de productos afines, en farmacias, veterinarias, en

hospitales, farmacias.
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No indica el nombre, ni nuUmero de Colegiado.

30 afos yo participaba junto con el con el sefior Juan Carlos Peralta, en A.B.A.A
y a mi me encantaba ir a zonas rurales y gente de escasos recursos y
castrdbamos a diestra y siniestra, y yo feliz ayudando a los perritos de escasos
recursos. Yo sé que es una un malestar de muchos veterinarios porque, Doctorcita
no poder competir con esos precios asi, trece mil colones hasta dieciséis kilos,
con medicamentos, bueno, solo falta el collar isabelino, no sé como porque yo
hice la consulta en SENASA, ellos reciben las solicitudes, entonces nada mas
chequean, chequean, chequean y dan los permisos, y yo digo: no puede ser, no

puede ser, no puede ser. Esa es mi queja.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Doc si es muy lamentable. No perfecto, nada mas por un tema de orden tratemos
de no entrar en discusién de los asuntos varios, porque todavia no estamos en
discusién de los asuntos varios, para que no se haga eterna. Pero yo si los voy a
comentar ciertas cosas que desde la Presidencia se han venido gestando este

afio y que también se van a sequir tratando de impulsar el préximo afio.

Una de esas tiene que ver con acercamientos a personas que estan en el sector
de bienestar animal y rescatistas y demas. Cuando yo llegue a hablar de la parte
de incidencia politica, Doctora, usted me acuerda nada mas para tocar un poquito

sobre ese tema.

Ok, continuamos. La Dra. Lucila Ramirez, Colegiada 2284, dice la posibilidad de
crear un nuevo tipo de miembro para aquellos colegas que se encuentran
incapacitados por un tiempo igual o mayor a un mes de esta forma no tengan que

pagar la colegiatura completa.
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Esto voy a cederle la palabra al Lic. Delgado para que haga la explicacion en ese

punto.

MSc. Alejandro Delgado Faith, Asesor Legal de la Junta Directiva del CPMV:

El tema con esto es lo siguiente ustedes tienen creado por el Decreto 19, bueno,
el Decreto de la Ley del Colegio tenia creado varias categorias de miembros, los
tenia miembro, estudiante, interinos, etc., ¢Qué sucede? eso fue consultado a la
Procuraduria General de la Republica y dijo que las categorias no pueden crearse

por si no tienen sustento en la ley.

Entonces, desde esa perspectiva, crear una categoria como la que se esta
planteando no se puede porque no encuentran sustento en la ley. Lo que si es
cierto es que cualquier colegiado puede perfectamente retirarse temporalmente
del Colegio, comunicandolo a la Junta Directiva oportunamente por el plazo que
considere que lo quiere hacer. ¢ No sé si me explico? y obviamente en ese periodo

no puede ejercer.

Ese es el Unico detalle, pero si lo pueden hacer, 6sea para eso no se requiere de

la creacion de una categoria especifica.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Y la Dra. Urefia, 603, lo que dice es lo siguiente: ¢ Cuanto es la reduccion de los
ingresos? Doctor es un poquito extensa, pero al final voy a tratar de retomar lo
gue usted sefala. Dice: segun la Ley Orgéanica del Colegio, en los articulos inciso
(palabra inaudible) establece que el Colegio tiene por finalidad principal promover
el mejoramiento del ejercicio de la profesion, dado lo anterior, se presenta la
siguiente mocion: Que el Colegio de Médicos Veterinarios invierta los recursos
necesarios del presupuesto del 2025 para la compra y o desarrollo de software,

almacenamiento y mantenimiento en linea de recetas médico veterinaria digital
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para los medicamentos del grupo uno, la cual deberé entrar en vigencia mas tardar
el primero de enero del 2026, realizando todas las gestiones necesarias para la
implementacion y contando con la previa autorizacion y coordinacion del Ministerio
de Salud y del SENASA.

El Dr. Vigquez y otros comparfieros también hicieron llegar otra mocion que va mas
0 menos en la misma linea, solo que en esta se habla de receta digital para grupo
uno y en la otra se habla de bitacora digital para medicamentos restringidos del
grupo uno y grupo dos en formato digital. Esto cuando hablemos tanto lo que trae
la Fiscalia como cuando yo también les hable de lo que se esta trabajando desde
la presidencia en la parte de transformacion digital, ahi ustedes van a ver que

estamos en ese rumbo.

Sin embargo, no es competencia del Colegio poder dictar esto, necesitamos que
sea el SENASA y el MINSA quienes lo aprueben. Entonces acé la propuesta seria
de nosotros que en cuanto podamos tener esa aprobacion o ese visto bueno y
esa buena voluntad del SENASA y del MINSA, ahi nosotros que sabriamos que
podemos efectivamente entrar en ese formato digital, tanto para bitdcoras como
para para receta, convocariamos entonces en ese momento a una asamblea
general extraordinaria para que veamos los montos y de dénde van a salir esos

montos para que se pueda autorizar.

En caso de que fuera necesario, porque como me dice el Licenciado, si por
ejemplo nos diéramos cuenta de que los montos tal vez no son demasiado
elevados y nosotros podemos a nivel interno la Junta por movimiento de partidas
gue estén quedando su subejecutadas o que puedan ser redireccionadas para
€s0, pues no tendriamos que convocar a una extraordinaria, pero si ocupariamos,

estar en el punto en el que el SENASA nos dé el visto bueno. Y ahora, cuando se
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presente la Fiscalia, el plan de trabajo del 2025, ahi van a ver que se estan ya
incluyendo ciertas cosas hacia la transformacion digital.

Dr. Luis Andrés Viquez Gonzalez, Colegiado 1680:

Yo lo que estoy proponiendo o los comparieros colegas que estamos proponiendo,
hemos hecho una revisién de la legislacion, de varios directrices, decretos y
demas, y consideramos que bueno, con base a la Ley Organica del Colegio
Veterinarios de la 34 55, entre los articulos 12 y basandonos también en el mismo
Reglamento a la Ley Organica, en el articulo 53 dice: Atribuciones de la Asamblea
General son F) Voy a leer solo dos: Dictar y modificar los cédigos y reglamentos
internos necesarios para que el Colegio cumpla sus funciones y proponer las

reformas a la Ley Organica y los decretos ejecutivos del Colegio.

Articulo 54: Los acuerdos firmes de la Asamblea General en materia de su
competencia, conforme a la Ley Organica, tendrd su fuerza de sentencia
ejecutoria, exceptuando los que tengan un recurso de revision. El recurso de
revision debe plantearse ante la Junta Directiva a mas tardar en los tres dias

hébiles siguientes a la sesion en que se tomo el acuerdo en firme.

También tendran la fuerza de sentencia ejecutoria los acuerdos firmes de la
Asamblea General contra los que no se hayan interpuesto en tiempo los recursos
que procedan. Y el articulo 55 dice: Los acuerdos firmes de la Asamblea General
gue tengan un recurso de revision no se ejecutaran hasta tanto no se hayan
tomado la resolucion definitiva, la resolucion definitiva da por agotada la via

administrativa, en ningun asunto podra revisarse mas de una vez.
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Nosotros consideramos que hay cosas que definitivamente el Colegio puede
hacer sin la necesidad, tal vez del SENASA, pero nosotros propusimos en las
mociones que se le tome el parecer también al SENASA y en este caso, por

ejemplo, de medicamentos grupo uno, el MINSA.

Lo que yo sugiero y le pido a los colegas aqui presentes es que se vote la mocion,
para que queden firme como una peticion de esta Asamblea. Si es para bien, si
todos consideran que debe ser asi y aun con las recomendaciones que ustedes
nos den y el abogado también, entonces que se vote siempre la mocién y no
esperar digamos a todo eso que ustedes nos dicen, que se proceda a votar las
mociones y para terminar serian esas: medicamentos, grupo uno, grupo dos
bitacoras, 6rdenes de compra son cinco mociones y pusimos dos versiones
porque una contempla, digamos, el presupuesto 2025, por eso solicité digamos
que se viera antes de la aprobacion, si no, entonces veriamos la version dos, que

nada mas no menciona eso. Gracias.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Doctor Le hago, le hago una propuesta. Cuando vayamos mas adelante ustedes
van a ver un poco, porque lo que no quiero es entrar ahorita en la discusion de los
asuntos varios, porque después vamos a llegar a ese punto y lo vamos a discutir
otra vez, cuando yo hable de transformacioén digital, ahi si quiere profundizamos

un poquitito mas.

La Fiscalia trae una propuesta de digitalizacion de bitacoras, eso, por ejemplo,
para que sepa que viene dentro del plan de trabajo de este afo, segundo, nosotros
estamos impulsando también, ya la hay una anuencia en el plan de resistencia
antimicrobianos del Ministerio de Salud, una de las estrategias que van a
implementar es que a partir mayo del 2025 todos los antimicrobianos sean
despachados contra receta digital en humanos.

Acta de la Asamblea General Ordinaria N®  63-2025
24 de 217



¢

N )\/ COLEGIO DE PROFESIONALES EN
/" MEDICINA VETERINARIA ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL

)

COSTARICA

ORDINARIA N° 63-2025
Séabado 18 enero del 2025.

Entonces mas adelante les voy a explicar. Hay un comité del cual yo formo parte
y tengo la posibilidad de proponer proyectos para este 2025 y uno de los proyectos
gue yo propuse fue que a pesar de que era de todos los colegios profesionales,
consideraran que se incluyera el sector de medicamentos y antimicrobianos
meédicos veterinarios, incluirlos dentro de todo el procedimiento digital de receta
digital, porque si no la estrategia pais de combate a la resistencia antimicrobiano

no va a tener ningun sentido si nosotros seguimos quedando por fuera.

Expliqué que ahi nosotros tenemos ya muchas cosas adelantadas, que teniamos
la anuencia habiamos hecho ya incluso el convenio con Gobierno Digital hace
varios afios y por un tema de reglamento y de voluntad politica, nos habian dejado
por fuera la parte psicotropicos y estupefacientes, pero eso ya estaba listo.
Entonces a nivel de requerimientos técnicos, lo que se esta planteando de cara
ahora al 2025 es que tengamos una reunion nuevamente con Gobierno Digital,
revisemos que los requerimientos técnicos los seguimos teniendo bien y si el
Ministerio de Salud lo tiene a bien para tomarnos en cuenta, sea justamente el
Ministerio de Salud quien nos ayude a convencer al SENASA de que de girar esa
esa directriz y que el Colegio interpondria recursos necesarios para generar lo que

se requiera en términos de software.

Por ahi es para donde vamos, sin embargo, como te digo, estamos en la parte
inicial, pero de alguna forma lo que quiero es que usted sepa que para ahi es para
donde vamos y esa es la linea. Mi propuesta seria mas bien que modifiquemos la
mocion, si te parece, a que la mocidn sea gque se instruya a esta Junta Directiva
para que continlen todas las gestiones atinentes y pertinentes que permitan la

implementacion, lo mas (se corta la grabacion).
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Dr. Luis Andrés Viquez Gonzélez, Colegiado 1680:

Entonces lo mas pertinente votemos la mocion vy listo.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Nada mas aclaro, no es que estamos diciendo que no votemos la mocion, lo que
te estamos proponiendo es cambiar la redaccion de la mocion para que pueda ser
votada, porque como esta asi escrita no es votable. Entonces la mocién que
pudiera ser votable es que ustedes le giren la instruccién a la Junta para que haga
todo lo que corresponda para implementar lo mas pronto posible las recetas

digitales si quieren, de todos los antimicrobianos y bitdcoras digitales.

MSc. Alejandro Delgado Faith, Asesor Legal de la Junta Directiva del CPMV:

Nada mas para aclararles un segundo la mocion, dice inclusive que se incluyan
los recursos necesarios en el presupuesto ¢cuantos? ¢ cuales recursos? ¢cuanto
cuesta? un presupuesto se hace con numeros, usted no puede crear una partida,
pongamos los recursos para tal cosa, tiene que ponerse el punto, 6sea, por eso
creo gue lo que se esta planteando, la idea en general creo que hay consenso,
creo que la discrepancia esta en el tema de los recursos, que usted no hace una
partida genérica sin ningln monto, eso creo que es a donde esté el detalle, tal vez

para ver si se si se ponen de acuerdo ¢No sé si me explico?

Dra. Maria Xarixaba Granados Bolafnos, Colegiada 1346:

Para ese tema porque no hacen una comision, y con base a eso realizan los
estudios que en presupuesto y demas, no estamos en asunto varios companeros
lo estan leyendo nada mas, vamos a salir a las cinco de la mafiana, hay que dejar
gue lean los asuntos varios y empezar la asamblea. Propongo que se realice una
comision para que puedan abordar el tema el Dr. Viquez, porque no es solo de

votarla, creo que es un tema también de estudio, de presupuesto.
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Ya habia algo encaminado en otras juntas directivas entonces y el tema del
SENASA ha venido cambiando por una reestructuracion, entonces es algo como
que hay que analizar mas alla de solo votar la mocién.

MSc. Alejandro Delgado Faith, Asesor Legal de la Junta Directiva del CPMV:

Si, tal vez, tal vez para para que puedan avanzar, una sugerencia de modificacion
puede ser la siguiente, creo que, interpreto que hay consenso en avanzar, es lo
mismo, pero es distinto porque lo que estan diciendo a la Junta avancen esto y
cuando, si ya la legislacién se lo permite, haga las modificaciones presupuestarias

sin siquiera venir a Asamblea.

Me parece que esa esa permite conciliar las dos posiciones que se estan

planteando.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Si por un tema, digamos, si ustedes quisieran de que sea mas expedito, realmente
a la Junta lo que més nos puede servir para tener mas velocidad en ejecucion es
modificar la mocion en esa linea y que autoricen, ahora me decia la Dra. Andrea
que a pesar de que hoy vamos a aprobar un presupuesto no quiere decir que si
por ejemplo no alcanzaramos con movidas presupuestarias para resolver y
solventar lo que se requiera para el proyecto en cuestion, nosotros podemos
convocar a una asamblea para solicitar un presupuesto extraordinario para ese
proyecto especifico. Entonces, no es tampoco que queda descartado o que tenga

gue quedar metido si o si en el presupuesto que vamos a votar hoy.

Dr. Rafael Ezequiel Salas Cordero, Colegiado 2000:

En este caso, doctora, entonces seria, utilizar la segunda version de las mociones
que estan este en el folder, que serian basicamente igual, cuatro estan
obviamente separadas, unas son recetas, érdenes de compra, recetas digitales y

asi sucesivamente, eso no viene considerando especificamente el presupuesto
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2025 y considerando las recomendaciones del Licenciado en cuanto a hacerlo asi

para tener ya un proyecto, una linea que es una necesidad de la industria.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

La ultima mocion que tenemos es la del Dr. Juan Luis Zufiga Lizano, Colegiado
2199 y lo que plantea es que el Colegio envie semestralmente un estado de
cuentas a todos los colegiados emitidos por los entes financieros oficiales e intuyo
Docto, ¢,que no sé por donde estas? pero intuyo ¢que lo que quieres es de las

cuentas del colegio?

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Aqui te hacemos otro planteamiento diferente que tal vez sea mas no s€, mas
practico para ustedes, nosotros realizamos la ejecucion presupuestaria mes a
mes, podemos, si ustedes quieren subir la ejecucién presupuestaria a la pagina
web y que quede para acceso de todos y no necesariamente enviarselas al correo,

porque hay muchos que estan hartos de que les cae en el spam.

Entonces podemos hacer eso y mes a mes se gira la instruccién y mes a mes se
colgaria la ejecucion presupuestaria mensual y si ustedes quieren los estados
financieros que emite cada uno de los bancos, pues se puede hacer, eso no hay
ningun problema, lo que no sé es si la intencién, que es tal vez saber realmente
como se esta utilizando el dinero y como van las cuentas, si se resuelve con el
estado financiero Doctor o si mas bien te satisfacerla lo que planteas o si lo

hacemos con la ejecucion presupuestaria.

Dr. Juan Luis Zufiga Lizano, Colegiado 2199:

Hola buenas noches, ¢ me gustaria también como aclarar si hay alguna diferencia
estructural que sea significativa para el subir el presupuesto a la pagina en,
digamos, qué datos habria en una que no habria en otra? Con respecto a recibir
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los estados de cuenta directamente, porque a mi no me molestaria, digamos,
aunque que estén llegando al correo, aungque no necesariamente lo vaya a revisar

mes a mes.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:
Voy a cederle la palabra al Lic Fajardo para que €l nos oriente de las prevenciones
que hay que tomar también por temas de seguridad, también financiera.

Lic. Pablo Fajardo Zelaya, Director Ejecutivo del CPMV:

Gracias Doctor. Tal vez para entenderle un poco, porque es muy diferente los
estados financieros a estados de cuenta, te entiendo que los estados de cuenta
son los estados de cuenta, por ejemplo, en el caso tuyo, tu estado de cuenta como
tal, como estas en el Colegio ¢0 los estados financieros como tal? ¢estamos
hablando estado, situacion, estado, resultados, integral, estado de patrimonio,
flujos de efectivo y las notas a los estados financieros? ¢,0 estamos hablando de

la liguidacion presupuestaria mensual?

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

¢,De las cuentas del colegio?

Dr. Juan Luis Zufiga Lizano, Colegiado 2199:

Si, correcto.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:
Tal vez si me aclaras ¢ cual seria el propésito? ¢Qué es puntualmente, lo que
quieres saber? porque de repente, si me dices es que yo lo que quiero saber es:

si la plata se esta gastando como se ordend que se gastara.
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Dr. Juan Luis Zufiga Lizano, Colegiado 2199:
Si.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Ahi lo que te interesaria mas bien es la liquidacion presupuestaria, porque ahi
viene que fue lo que se autorizd, la ejecucién, si, perddn, la ejecucion
presupuestaria, que fue lo que se autorizd, cuantos montos, para qué rubros y
cuanto se ha ido gastando los estados financieros, es cuanta plata le va entrando
a cada cuenta y eso del Colegio tiene que son como ocho cuentas 0 mas, son un

montdén de cuentas.

MSc. Alejandro Delgado Faith, Asesor Legal de la Junta Directiva del CPMV:

(Palabra inaudible) De seguridad y légico, por eso es que creo que el tema es que
se pongan de acuerdo en cual es la informacion, si estamos hablando de
presupuesto, ejecucion presupuestaria y estados financieros parciales o totales,
no hay ningun problema y perfectamente eso se puede acordar. El mandar los
estados de cuenta de las cuentas del Colegio que son las que la Doctora dice que
dice que son como ocho, eso si no se podria por un tema ldgico, ¢no sé si me

explico?

No, no hay informacién, que es inclusive informacién sensible que, por supuesto
no puede estar a disposicion de cualquiera, por supuesto si alguno de ustedes
quiere ir al Colegio y verlo, se les puede mostrar, pero no se podria subir en una
pagina 0 mandar mensualmente en un boletin, pensemos basicamente en un

tema de seguridad.
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Dr. Juan Luis Zufiga Lizano, Colegiado 2199:
Ok, Bueno, entonces acomodemoslo a votar para subir mensualmente la

ejecucion presupuestaria.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Ok, perfecto. Entonces, listo. Ahora nada mas me devuelvo un momentito a lo que
los comparieros de CONREDVET plantearon de las mociones. Estabamos aca
revisando y me sefala la Dra. Andrea que en todas pusieron la misma redaccion
de que se invierta presupuesto para la compra de, y, 0, esa parte es la que no nos

permite otra vez votarla.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Entonces les propongo que redactemos la mocion, que las incluya todas, donde
lo que diga sea que se instruya la Junta, entonces, para hacer las gestiones y
formular la proyeccion de los costos y el eventual presupuesto para desarrollar el
proyecto y ahi lo ponemos para receta controlada digital, para 6rdenes de compra,

para medicamentos de uso restringido, bitacora.

Entonces tendriamos dos puntos varios que eventualmente los votariamos:

1. Subir mensualmente la ejecucién presupuestaria a la pagina web para que
todos los colegas puedan observarlo.

2. Y la otra seria, que se instruya la Junta Directiva para que realice todas las
gestiones pertinentes para el desarrollo y la implementacion de la receta
digital para medicamentos, lo voy a dejar para todos los medicamentos.
Para hacer la transformacion digital de toda la papeleria oficial para efectos

ordenes de compra prescripcion y despacho de medicamentos y bitacora.
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Ok. Entonces mas o menos, entonces en esa linea Ezequiel, para incluirlo
después, cuando ya lleguemos a la a la parte de asuntos varios, entonces votarlo

en esos términos.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Listo. Bueno. Perfecto. Seguimos entonces esa seria ya ahora si con lo que les
habia mencionado antes la agenda propuesta para el orden del dia, incluidos
estos dos puntos de asuntos varios. Someto entonces a votacion la agenda del
dia propuesta para el dia de hoy. Me cierran por favor puertas, nadie entra, nadie

sale del recinto.

Votacion del orden del dia

Cuérum: 87

Votos en contra Votos a favor Abstenciones

ACUERDO AGO N° 02/063-2025
Aprobar el Orden del dia de la Asamblea General
Ordinaria N° 063-2025, del Colegio de Médicos
Veterinarios de Costa Rica, de dia 18 de enero de

2025. Acuerdo unanime y en firme.
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ARTICULO 7i DISPENSA DE LA LECTURA DEL ACTA ASAMBLEA GENERAL

ORDINARIA N° 62-2024

Votacion dispensa de la lectura del Acta de la Sesion Ordinaria de la

Asamblea General N°62 -2024

Cuérum: 87

Votos en contra Votos a favor

Abstenciones

ACUERDO AGO N° 03/063-2025

Se acuerda aprobar la dispensa de la lectura del Acta
de la Asamblea General Ordinaria N° 62-2024, en

virtud de que dicha acta fue publicada en la pagina

web oficial de este Colegio, con una antelacion de

ocho dias a la presente Asamblea, para conocimiento

de todos los agremiados. Acuerdo unanime y en

firme.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Los felicito que dicha que tenemos ochenta y siete colegas presentes. En este

momento lo que corresponderia ahorita es la votacion del acta, entonces de la

Asamblea General Ordinaria N° 62-2024.
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Previo a votar el acta, vamos a abrir un espacio para las observaciones o
comentarios que quieran hacer en relacion al acta en cuestion, y para ello el que
quiera hacer alguna intervencion solicite el uso de la palabra hasta por un maximo
de un minuto treinta segundos y posteriormente la someteriamos a votacion.

Entonces abro el espacio para discusion o comentarios. Bueno, suficientemente

discutido. Entonces procedemos entonces a la votacion.

Si gustan, compafieros, podemos hacer un receso de cinco minutos por si alguien
necesita ir al bafio o estirar las piernas mientras que hacemos nada mas la
conectividad para empezar, la proyeccion son las 8:36 p.m., retomaremos a las
8:00 p.m.

Mag. Kattia Rodriguez Guevara, Periodista 1 Comunicadora del CPMV:

Buenas noches, invitamos a los Doctores y Doctoras que se encuentran fuera del
recinto que se acerquen, por favor, agradecemos que nos vayamos incorporando
al recinto para dar paso a la presentacion del informe de la Presidencia del Colegio

de Médicos Veterinarios.

Considerando la hora, ciertamente vamos a dar paso a la a la lectura del informe
de la Presidencia y si ustedes lo tienen a bien, segin lo que me comunica los
sefiores y sefioras de Junta primero el informe de la Presidencia, segundo la cena.
No se nos vayan a ir porque realmente por aqui tenemos, bueno (se corta la

grabacion).
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Asamblea General Ordinaria 63-2025
Informe Presidencia
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1. ANTECEDENTES

En cumplimiento del articulo 80 del reglamento a la Ley Organica del
Colegio de Médicos Veterinarios que cita como atribuciones del presidente de la
Junta Directiva del Colegio de Médicos Veterinarios de Costa Rica, en el inciso
h, que dicta el deber de este de presentar a la Asamblea General un informe
anual de su gestién se detalla el mismo a continuacidn. El periodo comprendido
en este informe es del 1 de febrero del 2024 al 10 de enero del 2025.

Los compromisos planteados en el plan de trabajo de esta presidencia al asumir
el cargo estaban contemplados en las siguientes areas: normativa y legislacion,
impacto gremial, incidencia social, comunicacién y proyeccién interinstitucional.
Todos ellos enfocados procurar la mejora continua, la eficiencia, la
modernizacion y la transparencia de los procesos institucionales en pro de los

colegiados.

2. INFORME

2.1 GESTION INSTITUCIONAL

2.1.1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y MODERNIZACION
Gestién de talento humano

Se le dio el acomparnamiento e induccién en la transicién junto con el director
ejecutivo saliente (Lic. José Ricardo Solis) al nuevo director ejecutivo Lic. Pablo
Fajardo. Esto permitid familiarizarlo con la modalidad de trabajo de esta
presidencia y junta directiva, asi como algunas practicas usuales a nivel
administrativo. La reuniones semanales o quincenales de la direccién ejecutiva
con todas las jefaturas, y con la presidencia en algunas ocasiones se ha
mantenido como una actividad importante en la mejora de la comunicacion
interdepartamental y para que el personal conozca de las luchas que la Junta
Directiva esta dando en favor del gremio, fortaleciendo el sentido de pertenencia,
la unidad de equipo y el compromiso de toda nuestra institucién con nuestros

colegiados.
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A inicios del 2024 los departamentos trabajaron con la direccidn ejecutiva la
elaboracién de las metas, objetivos e indicadores de gestion para el afio 2024,
alineados al plan estratégico institucional.

En la gestion del talento humano se necesitd realizar 3 procesos de contratacion
para reemplazo de personal (2 plazas: Gestor de desarrollo profesional,
comunicador institucional, analista del departamento de asuntos académicos), 1
plaza quedo congelada (fiscal auxiliar). La cantidad de colaboradores total no
crecio, mas bien se ha congelado temporalmente una plaza. Los colaboradores
han participado de capacitaciones y actividades sobre sostenibilidad y
responsabilidad ambiental.

Infraestructura Tecnoldgica

Se realizaron importantes inversiones en la infraestructura tecnologica del
colegio, implementando soluciones digitales que permitieron la automatizacion
de procesos clave, el fortalecimiento de los entornos virtuales de aprendizaje
para la educacion continua y de la seguridad de datos sensibles, y se promovid
la transformacién digital.

Se hizo el lanzamiento oficial del nuevo sitio web institucional. El mismo posee
una interfaz de usuario mas intuitiva, clara y que permita una mayor interaccién
de los colegiados, brindandoles ventajas como zona del colegiado con sus datos
profesionales y acceso a su estado de cuenta. La plataforma facilita el acceso a

informacion relevante, servicios en linea y actualizaciones importantes del
colegio, con una navegacién intuitiva y un disefio moderno.

pdg. 3

Colegio de Médicos Veterinarios de Costa Rica

Acta de la Asamblea General Ordinaria N®  63-2025
37 de 217

Asamblea General Ordinaria 63-2025 | Presidencia Dra. Silvia Coto Mora




¢

\/ )\/ COLEGIO DE PROFESIONALES EN
/" MEDICINA VETERINARIA ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL

)

COSTARICA

ORDINARIA N° 63-2025
Séabado 18 enero del 2025.

10:16 w T E 10:16 weE

(| 9" couaGio v wiDicos RIS = -
e 14].9" couso oe movcos verommanos

o i .
(RS INFORMACION DE SU CUENTA

MONTO AL COBRO: 85,01
Zonade Colegiados PERIODO AL COBRO:

INFORMACION PERSONAL

MiPerfil [£5] colegiado N°: 900
© Estado: Miembro Activo

Exiticpal [E3) cédula: 109640864
Bolsegempieo @ Direccion: Cartago La Unidn Tres Rios Costado
Videoteca " norte de ta unidad sanitaria
¥, Teléfono de contacto: N/A
SILVIAELENA COTO MORA A Correo electrénico: scotovet@yanoo.com
INFORMACION DE SU CUENTA INFORMACION PROFESIONAL

MONTO AL COBRO: # Grado Académico:
PERIODO AL COBRO:
INFORMACION PERSONAL

Colegiado N°: 900

B Posgrado registrado:

() Regencias a su cargo:

[3) cursos de acreditacion:

17 Recertificacion:

s @

&) Estado: Miembre Active

[Z7 cedula: 109640864

S & colegioveterinarios.orer ¢

<

< > h m < 4 h m

En mayo se comunicé oficialmente que el Colegio brinda a cada uno de sus
colegiadosuna cuenta de Microsoft 365 Educativa GRATUITA y se lesinsta a
comunicarse con la institucién para guiarles en la activacion de esta.

Office 365

for Education

Nueva licencia para miembros del COLVET

FOJEETESS
Puede disrutar desde la wea o las aprs en celula y Taslet ce
* Amacenam ento de arcIivos e
OreDrive (nbe) Fasta por 100 GB*
« Correo electranice de Outlook hasta 50 GB”
« Word, Excol, PowarPaint, O~eNote, Teams y mi

Certificacion Entidad Libre de Efectivo

El colegio obtuvo la certificacién como "entidad libre de efectivo” por parte del
Banco Central de Costa Rica, convirtiéndose en el tercer colegio profesional en
alcanzar esta distincion. Este logro refleja nuestro compromiso con la
innovacion, la seguridad y la transparencia en nuestras operaciones.
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Servicio al colegiado (SAC)

Mas de 6000 tramites fueron gestionados a través del departamento. Esto
permitié una mejor comunicacion, orientacién y redireccionamiento para servira
nuestros colegiados. Con el congreso se innové con la propuesta el Colegio va
al Colegiado, donde se colocé un stand para brindar informacién a los
colegiados, solicitarles actualizacion de datos y ofrecer el tramite de impresion
de carnés. Durante los dias del evento se emitié el 30% de todos los camés
emitidos durante el afo.

Mantenimiento de instalaciones

Se realizaron mejoras en la infraestructura del colegio, incluyendo el
mantenimiento y reparacion de los portones de acceso, el auditorio y las nuevas
astas.

2.1.2 DESARROLLO PROFESIONAL Y EDUCACION CONTINUA
Proceso de Incorporacion

Se llevaron a cabo dos procesos de incorporacion durante el afio, sumando un
total de 111 nuevos colegiados. Se continué colaborando con la charla de

Generalidades del Colegioy la charla de Etica, en el Seminario de Etica y Buenas
Practicas en formato virtual.
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La Dra. Ma.
jefatura de nuestro departamento
fue
invitada como expositor en la

Pia Martin como

de Asuntos Académicos

Les invita a la Mesa Redonda: %%

mesa redonda “Experiencias

Experiencias exitosas en
evaluacién de docentes y
otras profesiones a partir
de pruebas éstandarizadas

exitosas en evaluacion de
docentes y otras profesiones a
partir de pruebas
estandarizada” de la Comision
Interinstitucional de estandares de
calidad para pruebas de alto
impacto en el contexto académico

y profesional costarricense, del
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cual hemos sido invitados a formar

parte. Esto debido a que Ia
formulacién y rigurosidad del proceso de nuestro examen de incorporacién se

consolida cada vez més como referente a nivel pais

Capacitacion Profesional

El departamento de asuntos académicos organizé diversos cursos y
videoconferencias, abarcando temas relevantes para la actualizacién profesional
de los colegiados. Se destaca el Curso de Acreditacion para Regentes
Veterinarios de la Industria Lactea, el Curso Virtual de Buenas Practicas de
Manufactura en la Fabricacién de Medicamentos Veterinarios y Productos Afines.
También se desarrollo el proyecto de conversatorios “Vetes en el Extranjero”,
para promover el sentido de pertenencia dentro de los colegiados, compartir
experiencias e inspirar a aquellos que deseen ejercer fuera de nuestras
fronteras.
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Congreso de Medicina Veterinaria 2024

Se realiz6 con éxito el XXIV Congreso de Medicina Veterinaria Costa Rica
2024, en conjunto con el XX Congreso de la Federacion Iberoamericana de
Asociaciones Veterinarias de Animales de Compaiiia (FIAVAC). Durante 2
dias se abordaron 116 temas entre charlas, conversatorios y ponencias
distribuidos en 5 ejes tematicos; salud publica e inocuidad alimentaria, pequefias
especies, rumiantes, equinos, fauna silvestre. Se conté con 81 ponentes, 51
participantes extranjeros y presencia de 14 diferentes paises. El evento contd
con la participacion de mas de 300 médicos veterinarios de 14 nacionalidades,
consolidando al Colegio de Médicos Veterinarios de Costa Rica como un
referente en la promocién de la educacién continua de alto nivel y el intercambio
académico en la region.

En comparacién con el Congreso Mundialde Medicina Veterinaria de la WVA que
realizamos en el 2019 (472 colegas nacionales inscritos), consideramos el XXIV
Congreso Nacional fue todo un éxito pues logré una convocatoria cercana, con
un balance financiero mejor y un manejo presupuestario mas cauto que el del
Congreso Mundial. Es importante sefalar que por primera vez en muchos afios
el ministro de agricultura y ganaderia no quiso otorgar la declaratoria de
interés nacional al evento, lo cual les hubiera permitido a los funcionarios del
sector publico asistir al evento, situacion que hubiera mejorado ain mas los
nimeros de inscripciones. El éxito de este congreso y en especial el manejo
financiero tan riguroso debemos agradecerlo a la Dra. Martin por la minuciosidad
y rigurosidad con la que llevaba su departamento los registros y datos, asi como
el trabajo altamente minucioso del departamento contable (especial
agradecimiento a Tatiana quién fue responsable de hacer el seguimiento de las

inscripciones). Gracias al comité ejecutivo quiénes por casi un afio se reunieron
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como minimo una vez a la semana o mas para dar el seguimiento estricto a los
avances del congreso. Nuestro agradecimiento al comité cientifico y comité

organizador tanto de congreso como de la Cena Celebracidén 60 Aniversario, su
trabajo y aportes fueron fundamentales.

MUNDIAL WVA | XXIVCONGRESO

CONGRESO 50

ANIVERSARIO 2014

PATROCINIOS 23 34 16
INSCRIPCIONES 17 924 (472 CR) 346
PONENCIA/CHARLAS ? 123 116
PONENTES 137 97 81
PRESUPUESTO 43.276.050 255.845.889 90.504.000
INGRESOS 15.989.482 247.760.990 71.701.102
EGRESOS 61.508.931 259.092.336 2.865.828
SALDO (-45.519.449) {-11.331.345) {-2.865.828)

2.1.3 COMUNICACION ESTRATEGICA

La gestion de prensa se ha consolidado con el cambio del comunicador
institucional. La contratacion de la Lic. Kattia Rodriguez a partir de mayo en dicho
puesto ha impulsado la estrategia de gestién de prensa y comunicacién
estratégica, logrando la publicacion de mas de 290 noticias en diversos medios
de comunicacidn, posicionando al Colegio como un referente en temas de salud
y bienestar animal. Se logré establecer espacios mediaticos recurrentes para la
participacién de voceros del Colegio. Le agradezco a los 20 colegas que nos han
colaborado como voceros en temas especificos, entre todos es como

posicionamos al médico veterinario en la sociedad y educamos a la poblacidn.
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También, se han aprovechado los espacios y oportunidades para que la

comunicadora institucional haga gestion de relacionista plblica de la institucion.

Se realizaron varios conversatorios, entre ellos el de estandares de cualificacién
de los técnicos en asistencia y estética veterinaria, sensibilizacion sobre el
cancer de mama y los efectos nocivos de la pélvora sonora en el medio ambiente
y seres sintientes. En lo que respecta a compafas de divulgaciénen RRSS, se
realizaron varias entre ellas las de temporada (romeria, no a la pirotecnia) y otras
como la de las limpiezas dentales, tutor responsable, 60 Aniversario y Gusano

Barrenador.

214 ACCIONES LEGALES

En cuanto a juicios, existen nueve denuncias por ejercicio ilegal de la
profesion de las cuales cuatro fueron interpuestas en el 2024, estas obedecen
a investigaciones de la Fiscalia o a denuncias puestas en conocimiento del
Colegio, por parte de colegiados. También y en defensa de la profesion se
interpuso un proceso contencioso de conocimiento contra el Estado y el Senasa
para impugnar el Decreto Ejecutivo 44394-MAG en tanto que de manera ilegal
e irracional se eliminan las competencias de fiscalizacion del Colegio en un
grupo de establecimientos, de igual manera se ha presentado una coadyuvancia
en el Recurso de Amparo promovido por un grupo productores contra ese
decreto. De igual manera se han atendido el resto de los procesos de afios
anteriores, sin que a la fecha exista una sentencia desfavorable contra el colegio.

215 FISCALIA

El departamento de Fiscalia sobrepaso las metas planteadas para este 2024 en
cantidad de visitas de fiscalizacién proyectadas con un manejo austero y
eficiente de los recursos presupuestarios asignados. Colaboraron activamente
en representaciones interinstitucionales y en apoyo a los otros departamentos
que lo necesiten. También han sido voceros institucionales en algunas
entrevistas, evidenciando la importancia del rol de los fiscales en los colegios
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profesionales y trabajando en conjunto con la presidencia en la revisiéon de

normativa existente y propuestas de nuevas normativas requeridas.

Actualmente se trabaja en el andlisis y propuestas de los nuevos mecanismos
para la fiscalizacién del ejercicio profesional de cara a las modificaciones que
implicara las consecuencias del Decreto Ejecutivo 44394-MAG. Ademas se
estan brindando apoyo y colaboracién en las propuestas de esta presidencia en
transformacion digital y los acercamientos al Ministerio de Salud para propiciar
los proyectos que beneficien al pais y la salud publica desde el abordaje UNA
SOLA SALUD.

2.1.6 ORGANOS
Tribunal de Honor

Agradezco a los colegas de nuestro Tribunal de Honor el enorme compromiso
gue asumieron para disminuir el acumulado de expedientes en proceso debido
a la pandemia. Su dedicaciony compromiso se evidencia en la reduccidn de la
lista de espera para las audiencias orales y privadas, asi como no presentar en
este afio casos que requieran dictar caducidad de oficio. Los colegas tendran un
espacio donde nos compartirdn informe de su gestién, el cual también se
encuentra disponible en nuestra pagina web. De nuevo muchas gracias por su
dedicacion y compromiso.

Fondo de Solidaridad

El nuevo reglamento del Fondo de Solidaridad aprobado en la AG Extraordinaria
N°60-2023 se incluyd nuevos beneficios que le permiten a los colegiados
acceder a anticipos “en vida” ante ciertas situaciones de vulnerabilidad
(patrimonial o de salud fisica, emocional y mental). Gracias a lo anterior en el
2024 el fondo desembolsé 84,000,000, una derogacién mas de 4 veces mayor
a los afios previos. Casila mitad (47,6%) del total del dinero desembolsado por
el Fondo fue para vulnerabilidades y enfermedad terminal o incapacidad total.
De esta forma nuestro colegio garantiza apoyo econémico a mayor cantidad de
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colegiadosen los momentos de mayor necesidad. Aprovecho para agradecer a
los colegasque conforman la comisién del Fondo de Solidaridad que son quiénes
dan trdmite y analisis a estas solicitudes.

2.1.7 HITOS INSTITUCIONALES

Algunos de los hitos institucionales que definitivamente marcan este 2024 son el
XXIV Congreso Nacional y 60 Aniversario; la emisién del billete de loteria (cuya
imagen es alusiva al sector de industria alimentaria debido a la afectacién que
vive con el Decreto Ejecutivo 44394-MAG) conmemorativo del 60 aniversario y
haber ostentado la presidencia de la Federacion de Colegios Profesionales
Universitarios de Costa Rica.

En lo que respecta al Decreto Ejecutivo 44394-MAG desde junio 2023 a titulo
personal se inicié la denuncia publica de las implicaciones de este y a partir de
setiembre de ese afio se me asignd la voceria para realizar las gestiones
correspondientes, entre ellas reuniones con varios diputados, entrevistas y otras
reuniones. Durante todo el 2024 se realizaron incontables entrevistas,
divulgacién de informacion y redaccion de columnas de opinion sobre el tema.
Se han aprovechado todos los espacios mediaticos para recalcar la importancia
del médico veterinario y del rol de las regencias para la salud publica y la
proteccion de la salud. Se ha dado apoyo técnico a terceros del sector productor
que también se ven afectados por el decreto y la coadyuvancia en el recurso de
amparo interpuesto por ellos.
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2.1 RENDICION DE CUENTAS
214 Gobernanza

Gestion de sesiones de junta directiva: se realizaron un total de 29 sesiones de
la 1684-2024 a la 1712-2024. Ordinarias: 20 sesiones. Extraordinarias: 9

sesiones.

Gestion de asambleas: asamblea general ordinaria 62-2024 realizada el 19 de
enero 2024. Asamblea general extraordinaria 62-2024 realizada el 19 de febrero
del 2024. Asamblea general extraordinaria 63-2024 realizada el 13 de marzo
2024.

2.1.2 Plan de Trabajo
2.2.2.1 Normativa y Legislacién

Partiendo de las recomendaciones de la Auditoria Operativa realizada se ha
realizado revisién y actualizacion de la normativa interna, que sera pronto puesta
en conocimiento de la Asamblea. Se tiene avanzados el reglamento de
recertificacién y modificaciones a algunos procedimientos internos en fiscalia.

Se logré la aprobacion del proyecto de ley 23468, la reforma parcial a la ley
organica del Colegio de Médicos Veterinarios. Este proceso si bien es cierto ya
se habia iniciado antes del 2024, durante varias semanas de Noviembre requirié
disponibilidad permanente de esta presidencia y del MSc. Alejandro Delgado, ya
que se corrid el riesgo de que se aprobara un texto sustitutivo que no satisfacia
en nada las necesidades de las reformas planteadas. Esto implico que en
cualquiermomento losasesores de las diputacionesnos convocaran a reuniones
0 incluso nos solicitaran redaccion de nuevas propuestas de texto sustitutivos
con urgencia. Le agradezco a don Alejandro su dedicacion y todo el
acompafamiento y disponibilidad en esas semanas tan complicadas.

Las reformas planteadas mas importantes incluyen temas de uso de TICs,
mejora procedimental, conformacion de la junta Directiva y paridad de género.
Se cambia el nombre a Colegio de Profesionales en Medicina Veterinaria de
Costa Rica y se incluye la posibilidad de sesiones de Junta Directiva y de
Asamblea General virtuales y el voto electrénico. Ademas, se mejoraron algunos
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procedimientos para agilizar los procesos en la fiscalia y se modifica el
procedimiento de apelacion a las resoluciones del Tribunal de Honor, de manera
gue ya no se realizaran ante la Asamblea General. En respuesta a la solicitud
del respeto a la paridad de género planteada por una diputada, se modifica el
proceso de candidaturas para puestos de junta directiva, pasando a realizarse
ya no individual sino por papeleta de Junta Directiva completa. La conformacidn
de la junta directiva también cambia; siendo que el fiscal sale de la junta
pudiendo participar en las sesiones con voz pero sin voto, pero con potestad
para convocar a asamblea extraordinaria en caso de ver alguna irregularidad.
Queda conformada por presidente, vicepresidente, tesorero, secretario, y 3
vocales. Ademas se cambia la fecha de elecciones internas y asamblea general
ordinaria al mes de noviembre con la finalidad de que la Junta nueva pueda tener
tiempo de trabajar su proyecto de presupuesto antes de tomar posesidn del
cargo. Ademas, esta modificaciénpodria servir para que la fecha de laAsamblea

General se utilice ademas como una razén de convivio social del gremio.

2.2.2.2 Impacto Gremial

Se ha promovido y fortalecido del sentido de pertenencia gremial de diversas
maneras, una de ellas mediante la inclusion de vocerias adicionales.

Se ha buscado también convenios para el beneficio de los colegiados. Entre los
mas importantes del 2024 esta el convenio con Coopenae Seguros para gastos
médicos y convenio con el Banco Popular, el convenio con la Universidad de la
Rioja (UNIR) y UNIPRO (Universidad de los Profesionales).

Se ha apoyado y orientado al colegiado en el uso y acceso en vida a los
beneficios del fondo de solidaridad por gastos médicos o vulnerabilidades.

2.2.2.3 Incidencia Social

Se firmo un Convenio de cooperacion con la municipalidad de La Unidn,

participando de capacitaciones y charlas a comunidades sobre el rol de la
medicina veterinaria y una sola salud. Y recibiendo la capacitacion del personal
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del Colegio en practicas de proteccién del medio ambiente. Realizamos también
una campanfa de donacion de alimento para llevarlo a las zonas afectadas por
las lluvias.

2.2.2.4 Comunicacion

Se ha fortalecido significativamente la presencia mediatica estratégica (63
medios de comunicacioén) y divulgacion de informacion técnica para educara la
poblacién, asi como de denuncia sobre la afectacion gremial, pais y de salud
publicadel Decreto Ejecutivo 44394-MAG. Se han generado mas de 290 noticias
a partir de informacion que le hemos dado a los medios, es decir practicamente
casi todos los dias hay una noticia que nos menciona como gremio o institucién.
Ademas, en algunos medios ya contamos con espacios regulares tanto de

television como en otros formatos.

Se ha trabajado en conjunto con algunos presidentes de agrupaciones o filiales
o expertos en temas especificos y se les ha instruido para que puedan ser

voceros auxiliares para temas especificos.

2.2.2.5 Proyeccion Interinstitucional

Hemos estado participando en la creacion de politica publica; por ejemplo
compartimos las mesas de trabajo en el Ministerio de Seguridad Pablica para la
creacion de protocolos en situaciones en presencia de animales. También se
participé en las mesas de trabajo del proyecto de ley para normar y regular el
entrenamiento, comercializacién y cettificacién de los perros de servicios; y
también dimos el acompafiamiento al proyecto de ley que busca reconocer la
capacidad de sentir de los animales no humanos.

Se participa regularmente en la Comision Ambiental y de Bienestar Animal del
Colegio de Ahogados y Abogadas (subcomision de bienestar animal). Nuestro
colegio ademas tiene la representacion titular y suplente de la FECOPROU
dentro del Comité Técnico Asesor en Transformacion Digital del MINSA. Se
reactivo el convenio con la comisién de vinculo humano-animal del Colegio de
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Profesionales en Psicologia. Se esta en conversaciones para convenios con
SINAES, CONESUP Yy la Universidad de la Rioja (UNIR).

Se ha promovido el acercamiento a los colegios y asociaciones profesionales de
medicina veterinaria en la regidn (congreso, posibilidad de futuras
colaboraciones futuras).

Se modero el conversatorio sobre la Ley 10437, “Ley de proteccién de las

personas denunciantes y testigos de acfos de corrupcién contra represalias
laborales’.

Se asumid la Presidencia de FECOPROU cuyo periodo finaliza el 31 de enero
del 2024. Esta coyuntura se aprovech¢ para el intercambio de buenas practicas
en gestion de cambio, gobernanza y liderazgo gremial con otros colegios

profesionales, y fortalecer el vinculo con ellos.

Gracias a la amistad y contactos a nivel personal, se ha podido tender puentes
de colaboracién para trabajo interinstitucional. Para este afio se fortalecera la
responsabilidad social de la institucién y la colaboracién con otras instituciones.
Asi pues, se estd promoviendo acercamientos para proyectos conjuntos con
Ministerio de Salud, Cruz Roja, OlJ, organizaciones vinculadas al bienestar

animal y Municipalidades.

En este 2025 trabajaremos en la creacion de nuevas capacitaciones que
garanticen idoneidad profesional para la creacién de nuevos puestos laboralesy
la promocién de estos. Se continuara promoviendo la digitalizacién de tramites,
asi como la alfabetizacién y transformacion digital. Se dara el seguimiento a la
revisiéon, modernizacidn y creacién de normativa.
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3. PRESIDENCIA Y LIDERAZGO DE LA FECOPROU
3.1 Antecedentes

La Federacién de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica se crea
mediante Ley de la Republica N°3662 en 1966. La conforman actualmente 33
colegios profesionales. Tal como se sefiala en el Articulo 10 del reglamento a
su Ley “el gobierno de la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios
serd ejercido por el Comité Permanente que estard integrado por dos delegados
de cada uno de los Colegios asociados.” El Comité Ejecutivo es el érgano
ejecutivo de la Federacion, integrado por el Presidente, el Vicepresidente,
Secretario-Tesorero y un representante por cada una de las siguientes areas:
Ciencias Socialesy Educacion, Ciencias Biologicasy de la Salud, e Ingenieria y
Tecnologia. Los puestos de Presidente, Vicepresidente y Secretario-Tesorero de
la Federacién seran rotativos, siguiendo el orden que determine la antigliedad
de cada Colegioy el periodo sera por un afio. El presidente puede elegir a dos
colegas para asumir los puestos de vicepresidente y secretario/tesorero, segin
su confianza aunque no se encuentren en su Junta Directiva. En nuestro caso,
yo le solicité a la Dra. Laura Flores que me acompafiara como vicepresidente y
a la Dra. Andrea Azofeifa para que asumiera como secretariattesorera; a ambas
mi mas profundo agradecimiento por haber acompafiado en esta aventura de
poner el nombre de nuestro gremio muy en alto y demostrar en la FECOPROU
que la gestion del cambio es posible cuando todos nos comprometemos con la
excelencia y a trabajar. Quiero de paso agradecer a la Sra. Marianela Miranda,
asistente administrativa de la FECOPROU, bastién fundamental en la gestidn y
gobernanza de la Federacion, sin la orientacion de ella nada de esto hubiera sido
posible.

En tres ocasiones previas el Colegio de Médicos Veterinarios de Costa Rica
(1973,1988, 2006) habia ostentado la presidencia de la FECOPROQU, pero en
esta ocasion es la primera vez que es una mujer quien preside nuestro

colegio al asumir este cargo.
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3.2 Gobernanza y Representaciones

Se presidieron un total de 30 sesiones, siendo del Comité Ejecutivo 8 ordinarias
y 5 extraordinarias; y del Comité Permanente 9 ordinarias y 8 extraordinarias.

La Federacién cuenta con representante titular y suplente en el Comité Técnico
Asesor de Salud Digital del Ministerio de Salud. A esta presidencia le fue
encomendada la representacion titular de manera temporal desde el 1 de abril
del 2024 hasta el 2 de setiembre, fecha a partir de la cual se ostenta la suplencia
y huestra colega la Dra. Melissa Alvarado la titularidad de la representacién. Esto
representd la asistencia a mas de 15 sesiones del Comité Técnico Asesor, la
coordinacion de los 2 proyectos asignados al portafolio de FECOPRQU para el
2024.

Los dos proyectos asignados fueron la promocién de la formacion en
Ciberseguridad y Creacion de Hoja de Ruta de la Alfabetizacién Digital para
el Sector Salud. Hubo reuniones con presidentes, jefaturas de los
departamentos de asuntos académicos y de comunicacién de los 11 colegios
profesionales que pertenecen al drea de ciencias de la Salud y biolégicas, para
disefar, crear y ejecutar una campafa coordinada y en simultaneo en redes
sociales de los 11 colegios para promover la participacion de los profesionales
en salud en un curso de ciberseguridad autogestionado, asincronico y virtual
creado por el MICITT. El liderazgo de la Fecoprou y especialmente el apoyo
brindado por el staff del Colegio de Médicos Veterinarios aportd a este proyecto
el equivalente a $17000 en apoyo logistico y de talento humano. Al 31 de
diciembre (3 meses de disponibilidad del curso) habia 200 profesionales en salud
y ciencias biolégicas cursandolo y 119 que ya lo habian completado.
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Se realizaron mas reuniones con los presidentes de todos los colegios

profesionales agrupados segun las areas y una reunién con expresidentes de la

FECOPROU. Dichas reuniones sirvieron para compartir buenas practicas,

inquietudes y plantear propuestas de posibles proyectos a desarrollar por la
FECOPROU para externarselo a la presidencia 2025.
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3.3 Fortalecimiento organizacional

El fortalecimiento organizacional se gestd al empezar a crear conciencia de la
necesidad de la FECOPROU para generar su estructura administrativa y
organizar su flujo financiero para proponer y desarrollar proyectos. Esta
presidencia definié como una prioridad en su plan de trabajo lograr una mayor
visibilidad de la Federacién y a través de ello educar a la poblacién sobre la
importancia de los Colegios Profesionales y de los aportes a la sociedad por
parte del sector profesional del pais, asi como ordenar el flujo de ingresos para

que puedan desarrollarse proyectos.
Entre los logros alcanzados en esta gestion estan los siguientes:

- Se contratd una comunicadora institucional medio tiempo y se definié con
ella un plan de comunicacién para la FECOPROU para los préximos 2

afios con énfasis en medios digitales.

- Se implementd el procedimiento interno de solicitud de al menos 3
cotizaciones para las adjudicacionesy compras autorizadas por el Comité

Ejecutivo.

- Las cuotas ordinarias aportadas por los colegios miembros fueron
ajustadas para ser traidas a su valor en tiempo presente, ya que las
mismas no sufrian ninguna variacion desde el afio 2017.

- Se creo la nueva pagina web de la FECOPROU, mucho mas moderna,
intuitiva e informativa, que busca ser una fuente de informacién clara y de

redireccionamiento a los diferentes colegios profesionales miembros.

- Se contraté el disefio de 3 propuestas para renovacion de la imagen y

logo institucional.

- Se esta trabajando la firma de convenios marco de cooperacién con
CONESUP, SINAES y la Universidad de la Rioja (UNIR).

- Se hizo un foro con los candidatos a la rectoria de la UCR.
- Se hicieron 2 conversatorios (Vivencia de la situacién pais segln de
cada una de las areas de FECOPROU, Femicidios)
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4. CONCLUSIONES

EL 2024 fue un afo de muchisimo trabajo y consolidacién gremial. Se
aprovecharon las circunstancias para visibilizaraln mas nuestro colegio, nuestro
gremio, la importancia del rol de los colegios profesionalesy el invaluable aporte
que realiza el sector profesional al pueblo costarricense.

Hemos demostrado una vez el compromiso con la excelencia, el uso austero y
eficiente de nuestros recursos y compromiso con la incidencia.Se ha hecho valer
nuestra voz gremial y hemos educado a la poblacién desde la ciencia y la técnica
y sefialado cuando la politica publica hace caso omiso de ello. De cara a los
desafios para este 2025, seguiremos fortaleciendo los lazos y la colaboracion
interinstitucional, promoviendo la transformacion digitaly la modernizacion de la
gestion comprometidos con la eficiencia, la excelencia y la transparencia.
Continuaremos nuestro compromiso con la modernizacion del ejercicio
profesional, el bienestar integral gremial , el fomento de la unidad y sentido de
pertenencia para que las luchemos mas unidos que nunca. Les agradezco
profundamente a todos y todas los que me han honrado un afio mas con su
confianza para liderar nuestra institucion, a mis companeros de junta directiva y
muy especialmente a nuestro personal administrativo que son los que hacen todo

esto posible.

Finalmente, reiterar mi compromiso, el de nuestro equipo y junta directiva con
todos y cada uno de ustedes. Les recordamos que tenemos una politica de
puertas abiertas donde cualquier propuesta o iniciativa estamos deseosos de
escucharlay apoyarla si es viable,y en el marco del respeto y el trabajo colectivo,
siempre estaremos anuentes a la retroalimentacion que edifique y sea puesta al

servicio del bienmayor que es nuestra profesién y nuestro deber con la sociedad.

Cierro con una frase de Mahatma Gandhi: “la mejor manera de encontrarse a si
mismo es perderse al servicio de los demas”. Muchas gracias por darme la
oportunidad de encontrarme y reencontrarme en el servicio a nuestro gremio y
les insto a compartir esta aventura de sembrar un mafiana mejor para todos y
todas. Gracias!  Dra. Silvia Coto M. CMV 900
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Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Bueno retomamos, muchisimas gracias. Procedemos entonces a lo que seria el
informe anual de Presidencia, nada més para brevemente retomar lo que son los
antecedentes, esto se realiza todos los afios en cumplimiento del articulo 80 del
Reglamento de la Ley Organica de nuestro Colegio, que cita como atribuciones
del Presidente de la Junta Directiva en el inciso h, que dicta el deber de este a
presentar a la Asamblea General un informe anual de su gestion, que es el que

se detalla a continuacion.

El periodo comprendido de este informe es del 1° de febrero del 2024 al 10 de
enero del 2025. Voy a hacer una recapitulacién un poco de todo lo que ha sido la
parte de la gestidn institucional y después voy a hacerles la parte de lo que viene
a ser la propuesta que fue del plan de trabajo de gobierno y la rendicién de cuentas
sobre esa propuesta que se hizo de del plan de trabajo de la Presidencia y del

equipo de compafieros que me acompafiaron en la Junta Directiva.

En la parte de la gestion institucional tenemos en la parte de la Gestion de Talento
Humano, se ha venido desde los Ultimos afos trabajando en que los
departamentos al inicio de afio trazan, hacen una sesion de definicion de objetivos
con los respectivos indicadores de gestion que van a utilizar y las métricas que
van a utilizar para medir su desempefio a inicios del afio y estos van alineados al

plan estratégico institucional.

Entonces esto se hizo desde inicios del afio, también tuvimos tres procesos de
contratacion que me imagino que ustedes habran visto los anuncios en redes
donde se estaba convocando a gente a participar para el puesto de tal cosa o de
tal otra, esto es muy importante, que sepan que responde a procesos de

reemplazo de plazas que ya estaban existentes.
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No es apertura de ninguna plaza nueva, hubo dos plazas que se hicieron tres
procesos de contratacion, una fue la del gestor de desarrollo profesional, la otra
fue la del comunicador institucional, por eso Kattia nos acompafa desde mayo,
abril mas o menos, la otra era el puesto de analista del Departamento de Asuntos
Académicos, que esa es la contratacion mas reciente y hay otra plaza que era de

un fiscal auxiliar, que esa se ha mantenido congelada hasta el momento.

Esto porque se dio hacia finales del afio y ya teniamos encima el tema del decreto
y entonces, en virtud de que no sabiamos como se iba a comportar esto, cuales
establecimientos y cuales actividades eran las que iban a quedar sujetas de
fiscalizacion, se decidid6 que entonces esta plaza quedara momentdneamente

congelada hasta que se aclaren los unos nublados del dia.

En cuanto a la otra parte de gestion institucional hemos hecho avances
importantes en la parte de infraestructura tecnoldgica, el departamento de TI, que
es Johan, Johan y Johan se dieron avances importantes que fue por ejemplo el
lanzamiento de la nueva péagina web, esa fotito es como se ve parte de la pagina
web en sus celulares, no sé si ustedes han entrado Ultimamente, pero si no han
entrado los invito a entrar en la zona de colegiados, ustedes ahi van a ver que
ustedes pueden ya poner, por ejemplo, informacién sobre cursos que ustedes
hayan llevado de acreditacion, por ejemplo, si hicieron el curso de acreditacién de
regencias y droguerias, eso puede aparecer ahi en el perfil de ustedes, pueden

tener un estado de cuenta en tiempo real de como estan con las colegiaturas.

Si ustedes hacen el pago ahi ven cémo se les actualiza también, entonces, cuando
a veces no sabemos si estamos atrasados con uno o con dos cuotas o lo que sea,
ahi lo podemos ver facilmente. El nuevo sitio web realmente esta mucho mas
bonito que el que teniamos y es mucho mas intuitivo y mas amigable la

navegacion con el usuario.
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Lo otro también que fue importante desde la parte de tecnologias es el
lanzamiento que hicimos, dando a conocer que cada uno de ustedes tiene una
cuenta Microsoft educativa gratuita que no sé (palabra inaudible) de cémo hacerlo,
realmente es muy sencillo y no tienen que estar pagando licencias de Office, yo
sé que la gran mayoria tiene ya sus licencias, pero también es una oportunidad
para aquellos que estan recién graduados o lo que sea, 0 si quieren economizar
esa platita de esas licencias, pues el Colegio les esta brindando ustedes una

licencia totalmente gratuita.

Lo otro que es importante, la parte de gestion institucional fue que logramos la
certificacion de ser entidad libre de efectivo, esto es una certificacion que emite el
Banco Central de Costa Rica, una vez que se cumplen una serie de requisitos y
de controles en los procedimientos que garantizan que practicamente que no se

maneja efectivo en la institucion para los tramites.

¢ Esto porque es importante? Bueno a veces uno dice es una certificacion mas,
ique tonteria! bueno, esto lo que hace es demostrar transparencia en el uso de
los recursos, ¢por qué? porque en lugares donde hay efectivo (se corta la
grabacion). Todas estas cosas ustedes las iran viendo en algunas de los informes
también de los diferentes departamentos, que por cierto, hoy vamos a tener una
modalidad un poquitito diferente que aquellos informes que no son de votarse,
sino que son meramente informativos lo que traen los compafieros son videos de
no mas de cinco minutos donde hacen un extracto de lo mas importante, pero
igual los invitamos a que por favor lean con detenimiento los informes que estan
colgados en la pagina, porque ahi es donde esti realmente detallado todo el

trabajo que todos los departamentos han hecho.

Acta de la Asamblea General Ordinaria N®  63-2025
57 de 217



¢

N )\/ COLEGIO DE PROFESIONALES EN
/" MEDICINA VETERINARIA ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL

)

COSTARICA

ORDINARIA N° 63-2025
Séabado 18 enero del 2025.

Bueno, Servicio al Colegiado se ha visto fortalecido y una de las cosas que hicimos
este afio fue en durante el Congreso el llevar el Colegio al colegiado. Durante el
Congreso el Colegio tuvo un stand donde ahi tuvimos parte de nuestro personal
que estuvieron ofreciéndoles a ustedes informacion, recordandoles que
actualizaran datos importantes de contacto y dandoles informacion sobre el fondo

de solidaridad, por ejemplo, entre otras cosas.

Otras cosas de rigor, pues el mantenimiento de las instalaciones. Lo que tiene que
ver con la parte del desarrollo profesional y educacién continua (se corta la
grabacioén) (palabras inaudibles) cursos como los de Buenas Practicas de
Manufactura en Fabricacion de Medicamentos y también este afio hicimos el
proyecto de los conversatorios en el extranjero, donde hemos estado
compartiendo una vez al mes con colegas costarricenses que estan en algun lugar
en el extranjero donde nos comparten sus experiencias y ademas la idea es que
traten de inspirar o motivar a otros que quieran aventurarse a eso, que vean que
es posible y conocer un poquito, no solamente nosotros qué estan haciendo
nuestros colegas, sino también que Costa Rica conozca porque lo transmitimos
en Facebook, que es lo que estan haciendo los veterinarios creados en Costa Rica

en otras latitudes.

Otro punto importante vinculado a la parte de gestidén institucional y el
departamento fue nuestro vigésimo cuarto Congreso Nacional de Medicina
Veterinaria. en el abordamos 116 temas entre charlas, conversatorios y ponencias
que estaban distribuidos en cinco ejes tematicos salud publica, inocuidad
alimentaria, pequefas especies, rumiantes, equinos y fauna silvestre o0 mascotas

no tradicionales.
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Contamos con 81 ponentes, 51 participantes extranjeros y presencia de 14 paises
diferentes, se logro la asistencia de mas de 300 médicos veterinarios nacionales.
Para mi el Congreso fue todo un éxito mas adelante, Andrea les va a explicar en
la parte de ejecucion presupuestaria, pero desde un contexto historico, yo quise
compartir con ustedes esta informacion porgue son cosas que todavia nos quedan

dando vueltas ahi a algunos que ya somos mas viejitos, de alguna vivencia

Y que habian salido el Colegio por dentro con casi cincuenta millones de colones,
entonces me di a la tarea de que compararamos nada mas para que nos quitemos
ese imaginario que a veces nos armamos y que se nos olvida la memoria histérica,
y a veces creemos que todo lo que se hace se hace mal y se nos olvida lo bien

gue estamos en comparacion a como estdbamos antes.

Ahi les estoy poniendo la comparacion de tres eventos, uno fue el congreso del
50 aniversario que se dio en el 2014, la segunda columna es el Congreso Mundial
de Medicina Veterinaria, que lo hicimos con la WVA, que Costa Rica fue el pais
anfitrion en el 2019 y este se realiz6 en el Centro de Convenciones, fue
practicamente uno de los eventos casi inaugurales del Centro de Convencionesy
la tercer columna es el congreso que acabamos de tener, que fue nuestro
vigésimo cuarto Congreso de Medicina Veterinaria y vigésimo Congreso FIAVAC,

Si no me equivoco.

Ahi les pongo también la comparacion con algunos criterios ¢ cuantos patrocinios
consiguioé cada uno de sus eventos? ¢cuantas inscripciones consiguié cada uno
de esos eventos, ¢cuantas ponencias o charlas se dieron en cada uno de esos
eventos? ¢cuantos ponentes habia? y el presupuesto, el presupuesto y después,
¢cuantos fueron los ingresos que se generaron? ¢cuantos fueron los gastos o

egresos? y después ¢ cual fue la diferencia?
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¢, O sea, coOmo quedos eso, qué tan por dentro salimos 0 no? ¢Qué es importante
retomar aca? y probablemente Andrea también lo vaya a mencionar cuando
abordé la parte de ejecucion presupuestaria del Congreso. Es que estas
actividades se busca que los eventos sean presupuesto cero, eso quiere decir que
los ingresos que yo estoy proyectando lo voy a gastar, mis ingresos van a ser
iguales, no es una actividad que busque generar ganancia, entonces lo que se
busca es que salgamos tablas, si no se logra un evento presupuesto cero, pues
obviamente como son eventos de divulgacion y formacién académica, una de las
labores del Colegio es justamente propiciar eso, y por eso si se da un subsidio, o
sea, si salimos un poquito por dentro, gustosamente el Colegio lo asume, pero eso
no quiere decir que nos vamos a volver locos y a traer acé después una serie de

faltantes, y decir que el colegio pago la plata, porque para eso teniamos permiso.

Entonces hay nada més quiero hacerles una acotacion con esa tabla, si ustedes
ven, bueno, por ejemplo, las inscripciones en ese congreso del 50 aniversario,
desgraciadamente fueron 17 personas las que se inscribieron en aquel momento.
¢, COmo no iba a ser un desastre financiero, ¢verdad?, obviamente, y aqui tengo
que reconocer la estructura administrativa que tiene nuestro Colegio el dia de hoy
y que es de envidia para algunos otros colegios profesionales, hay otros que son
mucho mas grandes y tienen muchos mas recursos que nosotros, pero hay otros
gue son parecidos a nosotros y estan muy todavia en pafales en términos de

estructura administrativa.

Permite justamente que veamos estos numeros, si ustedes ven, por ejemplo, la
diferencia entre la cantidad de ponentes, los mismos patrocinios, vean que el
altimo congreso que nosotros hicimos es de las tres actividades, el que menos

patrocinios obtuvo y sin embargo es el que menos mal le fue financieramente.
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Lo otro es un tema que le mencionaba yo a Nazareth, que cuando viéramos esta
parte me iba a entender un poco la media de asistencia y participacion gremial en
un escenario muy optimista, pero muchisimo no llega a los 500 colegiados, vean
que por ejemplo, en un congreso como el mundial 472 fueron colegiados
nacionales que se inscribieron, siendo un congreso que era lo top de lo top,
entonces en el Congreso que acaba de pasar fueron 346 colegiados los que se
inscribieron, un nimero muy acorde al comportamiento usual y muy bueno
también si lo vemos en comparacion con el mundial, pues no estamos tan lejos y

realmente es un muy buen namero.

Si ven los presupuestos, evidentemente el Congreso Mundial era un evento de
grandisima escala, de casi casi medio millon de délares de presupuesto, y, sin
embargo, pues lo que salimos por dentro fueron once millones de colones y en el
actual pues no llegamos ni siquiera a salir por dentro ni con 3 millones de colones.
Entonces, desde mi punto de vista y como humilde opinion, ademéas de la
retroalimentacion de muchos de los colegas extranjeros que participaron ahi, para
los cuales nos dijeron que frecuentaban congresos con cierta periodicidad de
forma anual, a veces dos, a veces hasta tres congresos al afio, habian quedado
muy felices y muy impresionados del nivel de evento que habiamos dado en todos
los sentidos, orden, temas, comida, atencion, todo, entonces creo que importante
para esto es que el Colegio de Médicos Veterinarios se esta convirtiendo y se esta
reafirmando como un referente en la promocion de la educacion continua de alto

nivel y el intercambio académico de la region.

Ahi mi mas sincero agradecimiento al Comité Organizador, al Comité Cientifico,
al Comité Ejecutivo y también pues al Comité Organizador del 60 Aniversario,
porque la verdad es que sin todo el apoyo de ellos y de todo el departamento

también y el personal no hubiera sido posible aqui todo el mundo se puso la
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camiseta y gracias a eso es que tenemos un resultado tan bonito y que genera

tanto orgullo como este.

Para efectos de comunicacion estratégica a nivel institucional Dofia Kattia esta
con nosotros desde después de semana santa, fue cuando ella ingreso,
reemplazé al antiguo comunicador y a partir de ahi se generd una estrategia de
comunicacioén institucional que parte de los resultados son estos, por nombrar
algunas cosas: Hemos tenido mas de 90 menciones, mas de 290 noticias, esas
son 290 las que sabemos, pero hay muchas otras de las que no nos damos
cuenta, quiere decir que practicamente casi que todos los dias del afio se hablo
del Colegio de Médicos Veterinarios y de los veterinarios.

Nos hemos apoyado en casi veinte vocerias auxiliares para temas especificos, ,
donde también estamos llevando nuevos rostros, nueva informacién en diferentes
medios y plataformas para hablar sobre temas especificos y educar a la poblacion,
tuvimos varios conversatorios, uno que fue con el Marco Nacional de
Cualificacion, que fue sobre los estandares de cualificacion de los técnicos en
asistencia y estética veterinaria, después tuvimos otros sobre la sensibilizacion
con respecto al cancer de mama y tuvimos otro también que era sobre los efectos

nocivos de la pélvora sonora en el medio ambiente y los seres sintientes.

Campanas en redes sociales hemos hecho muchas, entre ellas las de temporada,
gue ya son las habituales, por ejemplo, cerca de la fecha de la romeria, cerca de
las fechas de fin de afio y también utilizamos o dimos divulgacion a otras
especificas, como por ejemplo la concientizacion de los tutores de que las
limpiezas dentales son procedimientos que deben de ser realizados Unicamente
por médicos veterinarios y bajo anestesia general, otras fueron las de tutor

responsable, la del 60 aniversario, la del gusano barrenador.
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Dentro de las acciones legales que ha gestionado nuestro colegio este afo,
tenemos un total de nueve denuncias interpuestas por ejercicio ilegal de la
profesion, de las cuales cuatro fueron interpuestas este afio y que obedecen a
investigaciones que han realizado nuestra Fiscalia o denuncias que han puesto

en conocimiento del Colegio por parte de algun colega.

También tenemos un proceso contencioso de conocimiento contra el Estado y el
SENASA para impugnar el famoso Decreto Ejecutivo 44394-MAG, que de manera
ilegal e irracional elimina competencias de fiscalizacion del Colegio en un grupo
de establecimientos, en la misma linea un grupo de productores del sector de la
industria pusieron un recurso de amparo Yy nosotros interpusimos una
coadyuvancia a ese recurso de amparo, también pues se ha dado el seguimiento
por parte del Lic. Delgado a otros procesos de afios anteriores, sin que a la fecha

tengamos ninguna sentencia desfavorable contra el Colegio gracias a Dios.

A grandes rasgos, desde la parte de la Fiscalia podemos decir que se cumplioé en
mas de un 100% con las visitas que habian proyectado, con un manejo muy
austero y eficiente de los recursos, lo cual ustedes van a conocerlo a mas detalle
cuando le toque la presentacion a al Departamento de Fiscalia y la Dra. Karina

pueda evacuar las dudas que tengan.

También este nuestras Fiscales ostentan diferentes representaciones
institucionales en las cuales han seguido participando, han sido voceros
institucionales en algunas entrevistas y han estado trabajando también el
departamento al igual que la Fiscal de Junta Directiva en conjunto con esta
Presidencia en la revision de la normativa actual que tenemos que pueda necesitar
alguna modificacién o incluso la creacién de nueva normativa que pueda estar

surgiendo o empezando a ser necesaria.
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También hemos estado trabajando en el analisis y en las propuestas de los huevos
modelos de fiscalizaciébn, o mecanismos para la fiscalizacién del ejercicio
profesional de cara a los cambios que va a acarrear el famoso decreto, en esto ha
habido muchisimo trabajo de parte del departamento a lo cual pues mi
agradecimiento también, porque realmente todos y cada uno de ellos se ponen la
camiseta.

También estamos construyendo y me estan brindando el acompafiamiento
necesario en la generacion de propuestas, en la parte de transformacion digital y
los acercamientos que van en esta linea con el Ministerio de Salud para la
generacion de proyectos de una sola salud, eso es un poco en la linea de lo que
les comentaba los compafieros de CONREDVET, donde tengo la posibilidad de
participar como representante de la Federacion de Colegios Profesionales en el
Comité Técnico Asesor de Salud Digital, la Dra. Melissa Alvarado también, la Dra.

Melissa tiene la representacion titular y yo la suplencia.

Justamente de cara al 2025, cuando nos plantearon que eran los proyectos que
queriamos proponer desde la FECOPROU la Federacién, liderarla dentro del
comité, una de las cosas que planteamos era la preocupacion de que el sector
meédico veterinario habia quedado totalmente por fuera de todo lo que era receta
digital y que no creemos que una estrategia pais para combatir la resistencia a los
antimicrobianos, por muy buena que sea la que esté planteando el Ministerio de

Salud, si no va de la mano con nuestro sector, no va a servir.

Entonces, esa fue la Ultima reunién que tuvimos en los primeros dias de diciembre,
mediados de diciembre, y nos aceptaron la propuesta de que uno de los proyectos
gque vamos a plantear es ese, ahora, a inicios de afio muy probablemente
buscaremos una reunién con la Dra. Mary Munive, el vicepresidente de la
republica y ministra de Salud, para poderle explicar nuestra preocupacion,
explicarle lo que ya teniamos adelantado y también, pues que ella nos ayude
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también a instar al SENASA a que finalmente decida girar las directrices para que
se haga.

Sabemos que el SENASA, la objecidn que va a poner es un tema presupuestario
y si es el caso, que siempre ha sido y desde que se planteaba la receta digital
para psicotrépicos y estupefacientes, sabiamos que iba a ser asi, el Colegio ya
estaba preparando todos los requerimientos técnicos para tener la infraestructura
necesaria para eso, entonces valoraremos evidentemente que sea el colegio
quien desarrolle y ponga la plataforma, con tal de que esto se dé, porque no puede
seguir siendo esa la justificacion para que no se regule todo esto en tema de

medicamentos.

Con respecto a los 6rganos del Colegio, agradecerle formalmente al Tribunal de
Honor, el Tribunal de Honor, se encontré con una prensa increible de expedientes
y de procesos que venian producto del no sesionar durante la pandemia y
realmente los compafieros del Tribunal de Honor se han puesto la camiseta,
sesionan ¢Creo que son como cada 15 dias, ¢verdad Licenciado?, poniendo

audiencias.

Osea, realmente han hecho un esfuerzo enorme por ir sacando todos estos
expedientes que teniamos ahi, procesos que teniamos ahi pegados, asi que mi
agradecimiento, aqui esta el Dr. LOpez, para todo el Tribunal de Honor. Doctor,

hagaselo extensivo a los demas comparfieros.

El Fondo de Solidaridad, que ustedes saben que el afio pasado hubo una
modificacion y lo que era el fondo de mutualidad se transformé en el fondo de
solidaridad con nuevos beneficios. Una de las cosas mas importantes es el que
pueda el colegiado acceder a beneficios en vida, lo que teniamos antes era nada

mas cuando ya no moriamos le daban la platica al beneficiario, ahora tenemos la
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posibilidad de hacer unos adelantos en vida ante ciertas circunstancias de
vulnerabilidad. Esas circunstancias pueden ser por vulnerabilidad patrimonial o de

salud fisica, emocional o mental.

Esto es muy importante porque esto nunca lo habiamos tenido y otra cosa que es
importante que sepan es que tenemos uno de los fondos de solidaridad més
robustos en el sector, pocos colegios profesionales tienen un fondo tan soélido
como el nuestro. Y de las cosas mas importantes es que este afio se hizo una
derogacion por casi 84 millones de colones a partir de estos beneficios, una
derogacion mas de cuatro veces mayor a lo que normalmente se venia entregando
y practicamente la mitad de esto es por temas de vulnerabilidad. Entonces
imaginense qué bonito que colegas que se han visto, hemos tenido casos de
colegas que les han diagnosticado cancer y que van a tener que estar varios
meses por el tema de las quimios sin poder trabajar y todo esto y han podido
gestionar eso, otros que han necesitado una cirugia y esto les ha generado algun
alivio. Entonces pues estamos logrando llegar ayudar a los colegas cuando mas
lo necesitan. Agradecerles a los compafieros de la comision del fondo de

solidaridad por todo el trabajo y el trdmite que les dan a todas estas solicitudes.

Dentro de los hitos institucionales de este 2024 podriamos mencionar el Congreso
Nacional y el 60 Aniversario, también logramos la emision del billete de loteria
conmemorativo del 60 aniversario, que no seé si algunos de ustedes lo vieron o no,
pero era una foto del Dr. Maroto y de la Dra. Valeria Molnar con unos chanchitos
en una finca porcina que no fue casualidad, fue totalmente pensada porque
justamente en medio de toda esta lucha con el decreto y la afectacion de la
industria alimentaria, considero la Junta que era una forma de rendir homenaje y

reconocer esa labor de esos veterinarios en ese sector que a veces se obvia.
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También este afio le correspondia al Colegio asumir la presidencia de la
Federacion de Colegios Profesionales Universitarios, que fue todo un desafio.

Y lo otro, que ha sido también super determinante, ha sido la lucha contra el
decreto ejecutivo. Para ya pasar a la parte de rendiciébn de cuentas, cuando
nosotros asumimos la presidencia y este afio de gestién ibamos enfocados en
ciertos ejes, uno de los ejes era, por ejemplo, que los vamos a ver un poquito mas
adelante, comunicacion, otro era la parte de impacto gremial. La otra era
incidencia gremial o impacto gremial, la otra era incidencia social y asi habia mas

0 Menos cinco o seis puntos que eran como los pilares de nuestro plan de trabajo.

En lo que tiene que ver con gobernanza, realizamos 29 sesiones de Junta
Directiva en total, de esas 20 fueron sesiones ordinarias, 9 fueron sesiones
extraordinarias, tuvimos una sesion, una asamblea general ordinaria, que se
realizd, fue en la que nos juramentaron que se realizé en enero y hemos tenido

dos asambleas extraordinarias este afno.

Dentro del plan de trabajo, uno de los pilares que planteamos fue la parte de
normativa y legislacion, y con respecto a eso con ayuda de la Fiscalia se ha hecho
una revision de cierta normativa, y con la comision de recertificacion también, y
estamos detectando algunos reglamentos que necesitan algunas modificaciones.
Entonces, entre los que ya tenemos detectados y tenemos ya listos, es gracias a
la comision de recertificacion, justamente el Reglamento de recertificacion, que en
un futuro bastante cercano los convocaremos a una asamblea para que veamos

y aprobemos esas modificaciones a nivel reglamentario.
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Lo otro es que se han hecho algunos cambios ya algunos procedimientos internos
dentro de la Fiscalia y también que esta es la parte que a mi me llena de orgullo
decir logramos la reforma parcial a la Ley Organica. Esto ya estéd aprobado en la
Asamblea Legislativa y ya esta en la Casa Presidencial esperando que el sefior
Presidente la quiera firmar. Como estan preocupados de qué fue lo que se reformo
y como saben ademas que esto no es de un dia para otro, esto empezé mucho
antes del 2024, ¢ podria decir que fue como en el 2022 Licenciado por ahi?, creo
que fue en el 2022 porque fue después de Pandemia que se empezaron las
gestiones de este proyecto de ley, nos ayudo la Comisién de Asuntos Legislativos,
donde estaba la Dra. Granados y otros colegas, a entrar en contacto con algunos
asesores de diputaciones que quisieron el proyecto y finalmente este afio qué
pasé estuvo asignado una comisién con potestad plena, entonces eso es 17
diputados que se retinen a ver temas que son muy expeditos de tratar y que tienen
la potestad de votarlos y trabajarlos como si fueran el plenario completo ¢ qué es
la ventaja? que lo discuten 17 fulanos en vez de 57, entonces es mucho mas
rapido el tramite, sin embargo, eso nos puso en carreras al Licenciado y a mi como
por tres semanas, porque era como Big Brother, ya lo iban a votar y entonces nos
mandaban a decir estdn metiendo esta mocion, entonces deciamos no, esa
mocion nos va embarrialar la cancha y nos va a desacomodar todo, ¢ Bueno, como
la necesitan?, la cambiabamos, tal vez asi no, asi no, bueno fueron como tres

semanas un poco caoticas.

Al final teniamos un escenario que era que pudiera ser que se nos acabara el
tiempo donde la agenda la llevan el mismo plenario y los proyectos que se
convocan y se discuten son los que lleva el Presidente y topamos con la bendicion
de que por alguna extrafia razén lo convocaron dentro de ese tiempo, que ya son
los que convoca el Ejecutivo, entonces esto se pudo ver en diciembre, se pudo
seguir viendo en diciembre y el 9 de diciembre se aprob6 en segundo debate en
comision con potestad plena y ya se envio a Casa Presidencial.
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Eso una vez que llegue a Casa Presidencial, tiene un periodo donde el Presidente
podria vetar la ley, ese periodo ya paso, quiere decir que ahora lo que queda es
esperar a que €l la firme y se publique en La Gaceta para que ya sea efectiva, ya

vamos a ver que son los cambios que tienen que ver ahi.

Otras reformas ¢ Cudles son las reformas entonces principales a la ley? Bueno,
una de las cosas es que permite el uso de ciertas tecnologias de informacion, por
ejemplo, ya valida y contempla dentro de la Ley la posibilidad de realizar sesiones
tanto de Junta como de Asamblea virtuales, ya las haciamos en pandemia, si,
pero en pandemia las haciamos justificandola con un montén de este
argumentacion e interpretacion juridica que hacia el Licenciado, pero lo mas sano

es que ya quedé contemplado dentro de la de la Ley como tal.

Lo otro es que también ya queda contemplado dentro de la ley también el voto
electrénico, que igual lo habiamos podido cambiar y hacerlo por via reglamentaria,
pero lo mas sano, producto incluso de recomendaciones que hacia la misma
auditoria operativa, es que para que haya congruencia en esa normativa interna,
eso debia corregirse. Las candidaturas de ahora en adelante para los puestos de
Junta Directiva ya no van a ser por puesto ni van a ser media Junta, va a ser Junta
completa y por papeleta, ¢ cual es la ventaja de esto y por qué surge?, porque
ustedes saben que ya ahora hay una serie de leyes que establecen la paridad de
género y eso tiene que respetarse dentro de las juntas directivas y nosotros en el
modelo que teniamos era totalmente imposible garantizar la paridad de género a
como lo teniamos, porque las postulaciones eran por persona o por puesto,
entonces podrian haberse puesto mitad de candidatos, mujeres y mitad de
candidatos hombres, pero no sabemos cémo iban a quedar a la hora de la

eleccion.
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Entonces, la Unica forma de garantizar eso es que toda la Junta entre completa y
salga completa y que esa papeleta respete la paridad de género, entonces ahi si
la conformacién de la Junta va a cambiar y ahi va a tener ahora presidente,
vicepresidente, tesorero, secretario y tres vocales, todos tienen voto, en el caso
del fiscal de la Junta, el fiscal ahora sale de la Junta pero va a estar presente en
las sesiones de Junta, tiene voz, pero no tiene voto y tiene la potestad de poder
convocar una asamblea extraordinaria, si observa cualquier irregularidad,
entonces eso es muy importante porque ahi si se va a volver realmente el fiscal

de la Junta Directiva, los 0jos y los oidos de la Asamblea adentro de la Junta.

Lo otro que es importante es que se cambia la fecha de las elecciones internas y
de la asamblea general ordinaria, ahora se va a hacer en noviembre, esto lo
pensamos en vez de enero. Esto lo pensamos por varias cosas es muy importante
gue la Junta que va a quedar electa pueda desarrollar el proyecto de presupuesto
al dia de hoy la Junta que va a salir es la que monta el presupuesto que después

le va a quedar a la Junta que entra el afio siguiente.

Entonces, por un tema de justicia y congruencia, es mejor que la Junta que queda
electa tenga el tiempo para poder montar su presupuesto y ejecutarlo, entonces,
ademas, la otra cosa aqui es que vamos a aprovechar ese espacio, Dra. Marenco,
para que ojald modifiguemos la metodologia de las asambleas y tengamos una
muy buena afluencia y podamos utilizarlas para hacer una cenita también

navidena.

Y lo otro, en la misma linea de la paridad de género, es el cambio del nombre, el
vamos a pasar de ser el Colegio de Médicos Veterinarios a ser el Colegio de
Profesionales en Medicina Veterinaria de Costa Rica, esto porque igual ya por un
tema de legislacién esto es lo que se exige, asi como el Colegio de Abogados,
tiene que ser Colegio de Abogados y Abogadas, el Colegio de Psicélogos ahora
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es el Colegio de Profesionales en Psicologia, el COLPER que era Colegio de
Periodistas, ahora es Colegio de Profesionales en Ciencias de la Comunicacién

Colectiva, etc., pues también evolucionamos nosotros con eso.

En el segundo punto, si ustedes ven que hay mejoras en los procesos, hay
cambios en los procesos de la Fiscalia y se modifica también en el procedimiento
de apelacion de las resoluciones del Tribunal de Honor, los procedimientos en la
Fiscalia es importante porque se definen unos ciertos plazos ahora que nos da ya
la investigacién preliminar no se hace indefinidamente, ya hay un plazo para que
se realice, también no va a permitir o no debieran los expedientes irse archivo por
caducidad o por inactividad, que ahi ahorita le voy a dar la palabra al Licenciado

para que explique un poquitito mas y si tienen alguna duda la evacuamos.

Y lo otro es que las apelaciones cuando habia una resolucién del Tribunal de
Honor y alguien tenia una sancion, la forma de apelacion era ante la Asamblea
General, entonces ahi habian dos cosas que intervenian una, todo el mundo
terminaba, todo el gremio terminaba conociendo el expediente con lujo de
detalles, muchos se lo leian por el puro chisme y ni siquiera iban a la asamblea, y
es muy feo también, otros diay si querian agarrar y traerse al grupo de amigos
para traerse abajo una sancién, por mas grande que fuera la torta, si lo lograba lo
podian hacer, entonces esto queda totalmente blindado, ahora con este cambio,

tal vez Lic si usted aclara un poquitito mas abhi.

MSc. Alejandro Delgado Faith, Asesor Legal de la Junta Directiva del CPMV:

Es muy breve, tal vez lo mas importante es cuando habia una resolucién que
absolvia al colegiado, el denunciante que queria mortificar lo traia a esta asamblea
y lo exhibia, a pesar de que el Tribunal ya le habia dicho que no habia ninguna
falta. ESo yo creo que es muy importante, y lo otro es que efectivamente se acota

y se establece de mejor manera todo el procedimiento disciplinario.
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Ahora, antes los casos tenian que pasarlo Fiscalia a la Junta Directiva y la Junta
Directiva era la que lo mandaba al Tribunal de Honor, ahora se va a pasar de
manera directa, la Fiscalia asume la responsabilidad de trasladarlo al Tribunal y
tiene la obligacidon de sostener su denuncia frente al Tribunal, eso es un cambio y

es para darle a la Fiscalia el rol que efectivamente le compete.

Pero para mi lo mas importante es que ya las apelaciones de asamblea, las
apelaciones de sanciones no se van a ver en esta Asamblea, sino que se van a
ver en Junta Directiva, la Junta Directiva no conoce el caso de ninguna manera
hasta que el Tribunal lo resuelva, yo creo que eso le quita y lo vuelve mucho mas
técnico y sobre todo no traer a la Asamblea las apelaciones es en beneficio no

solo del Colegio, sino del mismo colegiado a final de cuentas.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Gracias. Siguiendo con la parte del del plan de trabajo, tenemos lo que era otro
pilar, que era la incidencia gremial, queriamos impactar al gremio de alguna forma,
buscar beneficios directos al gremio y en funcién de eso ya tenemos firmados dos
convenios, uno con Copenae Seguros, donde hay unos seguros ya para gastos
médicos y otros productos, digamos de la parte de seguros que son muy
interesantes y que ya oportunamente pues les vamos a dar mas divulgacién con
mas informacion para que ustedes sepan los beneficios que hay ahi, con el Banco
Popular también ya firmamos un convenio donde hablamos de la importancia de
gue nos brinden capacitacién y que nos colaboren con la parte de formacion para
emprendedores, mi pymes y demas, y de formacién financiera también para no

financieros.
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Tenemos también ya adelantado un convenio con UNIR, que es la Universidad de
La Rioja, es una universidad que tiene alrededor de mas de 170 maestrias y
estudios de posgrado en linea, con la que estamos firmando convenio y UNIPRO,
gue es una plataforma de educacion continua profesional, pénganle como el
equivalente a Coursera o a LinkedIn o a cualquiera de estos donde usted puede
llevar cursos virtuales asincrénicos de temas que no necesariamente son de su

carrera u otros que Si.

También pues incluimos ahora las vocerias auxiliares donde hemos trabajado con
varios que son presidentes o miembros de las agrupaciones gremiales y les
hemos solicitado colaboracion en esta parte para que hablen de temas muy
particulares o especificos. Lo otro que también hemos hecho es brindarle
acompafamiento y orientacion a los colegas que nos enteramos de que estan
atravesando por situaciones que pudieran beneficiarse de los nuevos beneficios

del Fondo de Solidaridad y que tal vez no lo saben.

En la parte de incidencia social firmamos un convenio de cooperacion con la
Municipalidad de la Unién, ahi la municipalidad esta dandole capacitacion al staff
sobre temas de practicas amigables con el ambiente y de sostenibilidad, y el staff
también ha participado activamente de actividades como recoleccion de chapas,
tapas, perdon, plasticas y ese tipo de cosas, nosotros también hemos participado
en charlas que ha organizado la municipalidad sobre temas de tenencia

responsable, bienestar animal y otras cosas.

Hicimos también una campafia de recoleccion de alimentos para donarlo las
zonas afectadas por las lluvias, este afio tuvimos muy poco tiempo y tuvimos muy
poco éxito, recibimos realmente muy pocas donaciones, pero lo poquito que

tenemos vamos a coordinarlo para hacerlo llegar a las zonas que en este
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momento puedan estar siendo més afectadas o mas recientemente hayan sido

afectadas.

En la parte de comunicacion, que era otro de los pilares propuestos en el plan de
trabajo, hemos logrado una presencia mediatica en mas de 63 medios de
comunicacién, generamos mas de 290 noticias, a partir de la informacién que le
hemos estado brindando a los diferentes medios y con la gestion de prensa que
hace dofia Kattia y hemos conseguido ya ciertos espacios regulares tanto en
television como en otros medios donde hemos podido estar llevando nuestro
mensaje o incluso llevando a voceros auxiliares a hablar sobre los temas que

necesitan apoyo en estos medios.

En lo que respecta a la parte de proyeccion interinstitucional, que era otro de los
pilares también de trabajo, comentarles que se ha participado en la creacion de
protocolos en las mesas de trabajo, todavia estamos en las fases iniciales de la
parte de creacion de protocolos del Ministerio de Seguridad Publica para la
intervencidn en situaciones con presencia de animales. También hemos
participado en mesas de trabajo de proyectos de ley, entre esos uno que es para
normal y regular el entrenamiento, comercializacion y certificacion de los perros

de servicio.

Y otro que le dimos acompafiamiento fue al proyecto de ley que busca reconocer
la capacidad de sintiencia de los animales no humanos. Lo otro que también se
ha hecho es participar activamente en la Comisibn Ambiental y de Bienestar
Animal del Colegio de Abogados y Abogadas, dentro de la Subcomisiéon de

Bienestar Animal ya ahi estamos como miembros permanentes.
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Otras cosas que nos ha tocado hacer este afio ha sido la representacion tanto
titular como suplente de la Federacién dentro del Comité Técnico Asesor en
Transformacion Digital del Ministerio de Salud, que eso era lo que les comentaba
que la Dra. Melissa y yo nos toca participar ahi. También hicimos la reactivacion
del convenio que teniamos en el pasado con la Comisién de Vinculo Humano
Animal con el Colegio de Profesionales en Psicologia y actualmente estamos en
conversaciones para los convenios con SINAES y con CONESUP, los convenios
con SINAES y con CONESUP van de la mano de poder orientar al SINAES
cuando haya propuesta de alguna nueva carrera que se quiera crear, que cumpla

con lo que nosotros esperariamos.

Ahorita el canal es que las propuestas llegan a CONESUP, CONESUP les dice
que si, pero que lo va a remitir a los colegios profesionales, los colegios
profesionales hacen las observaciones, a veces lo desarman todo y vuelve para
atras y entonces llega CONESUP y CONESUP tiene que devolverlo, entonces lo
gue se va a tratar con este convenio de SINAES, CONESUP vy los colegios
profesionales y eventualmente la Federacién es que los colegios intervengan en
un momento Mmas temprano para que esa propuesta vaya con los criterios de los

colegios profesionales y cuando ya llegue a CONESUP hayan menos reprocesos.

Ahi también pues es importante porque fortalecemos la capacidad de tener
injerencia sobre la propuesta de modificacion a mallas curriculares y demas
actualizacion de mallas curriculares y otras que hasta el dia de hoy todo es un
saludo a la bandera y creo que de las pocas veces que tal vez hacen caso, en el
caso nuestro es por el examen de incorporacién, cuando se hacen los procesos
de retroalimentacion, pero los otros colegios profesionales que no tienen examen
de incorporacion, las sugerencias que hacen nos tiene sin cuidado, digamos a las

universidades.
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Se modero un conversatorio que esto mas adelante yo voy a tratar cuando ya esta
reglamentado, voy a tratar de hacerles llegar informacion, fue muy interesante
porque es una nueva ley que lo que hace es que protege a las personas
denunciantes y testigos de cualquier acto de corrupcién contra represalias
laborales, entonces aquel cuentito que nos decian por ejemplo a nuestros
regentes que el regente era podia ser corrompible porque el jefe era el que le
pagaba el salario, ya ahora aqui ya no, porque cualquier persona en funcién de
esta ley puede denunciar si es testigo y puede ser protegido en su entorno laboral
para que no haya represalias él, sus compafieros de trabajo y por un grado de
consanguinidad hasta un tercer nivel, entonces incluso hasta los nietos, que fue

muy interesante.

Y bueno, lo otro fue la presidencia de la Federacion, ya para ir finalizando nada
mas comentarles un poco porque uno habla la presidencia de la Federacién y yo
tampoco sabia qué era hasta que me dijeron le va a tocar presidirla este afio. Esto,
dicho sea de paso, no nos enteramos sino el dia antes de que nos iban a
juramentar, que ya habiamos quedado electos, pero que no sabiamos, 6sea no
sabiamos desde antes, por si alguien piensa hoy que seguro la Doctora se postulo

porque sabia que, no teniamos ni idea.

La Federacion es creada por ley de la Republica en 1966, por la Ley 3662 y la
conforman 33 colegios profesionales y en el articulo diez de su reglamento lo que
dice es que el gobierno de la Federacion sera ejercido por el Comité Permanente
gue esta integrado por dos delegados de cada uno de sus colegios asociados,
esto para que ustedes se hagan una idea mas o menos como funciona, hay 33
colegios profesionales y cada colegio profesional puede nombrar dos delegados,
pueden ser miembros de su Junta Directiva, puede ser colegas, en las juntas
directivas o cada colegio tiene su mecanismo para nombrar los delegados y estos
dos delegados conforman ese Comité permanente.
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Ese comité permanente viene a ser el equivalente de ustedes como asamblea,
son el soberano, lo que vendria a ser el equivalente de la Junta Directiva es el
Comité Ejecutivo, el Comité Ejecutivo es conformado por la Presidencia que
ostenta ese afio, su vicepresidente y su secretario tesorero, que pueden ser los
de la Junta o no, podria ser cualquier otra persona colega que lo pongan en ese
puesto y después los colegios estan agrupados por areas, hay tres areas: el area
de ciencias de la salud y biolégicas e ingenierias y tecnologias y la otra de ciencias
sociales y de educacion, entonces cada una de los de esas areas en salud, por
ejemplo, hay 11 colegios ahi, entonces esos 11 colegios, sus delegados se ponen
de acuerdo y definen quién va a ser el representante por esa area, y entonces en
el comité ejecutivo estan el presidente, vicepresidente, secretario, tesorero, que
son del colegio que lleva la presidencia ese afio y después un representante de
cada una de las areas que el comité elige y eso es como el equivalente de la
Junta, esos son los que hacen las sesiones previas a cuando ya se van a llegar a

conocer.

En este caso yo le solicit¢é a la Dra. Flores que me acompafiara como
vicepresidenta y a la Dra. Azofeifa que me acomparfara como secretaria y tesorera
y realmente agradecerles publicamente Doctoras porque si ellas dos no me
hubieran dicho que si, yo probablemente no me hubiera metido en semejante
embrollo porque no sabiamos en lo que nos metiamos, pero fue toda una

experiencia realmente y muy bonita.

Nada mas para contarles, ya muy brevemente, y con esto vamos a terminar, las
cosas que se hicieron. El periodo de la presidencia de la Federacion dur6 un afio
nada mas, y va rotando de colegio a colegio segun un registro que tienen por
antigiiedad, entonces este afio nos tocaba a nosotros, la proxima vez que le
vuelva a tocar al Colegio de Médicos Veterinarios, serd probablemente como

dentro de 32 afos, a veces un poco menos.
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Ya casi te doy la palabra. Ahi cosas que gestionamos fue se logré la contratacion
de una comunicadora institucional de medio tiempo, se mejoré el procedimiento
interno para que hayan tres cotizaciones siempre que se va a comprar algo o se
va a adjudicar algo y seran autorizadas por el Comité Ejecutivo, las cuotas que
paga cada uno de los colegios mes a mes a la Federacion se trajeron a tiempo
presente, lo que represent6 un incremento de casi un 17%, esto no se hacia como
desde el 2017, entonces se logré que esa plata no pierda su poder adquisitivo, se
logro la contratacion y la creacion de una nueva pagina web, un nuevo sitio web
para la Federacién, se contrato el disefio de tres propuestas para la renovaciéon
de imagen del logo institucional y se esta en el proceso de firmar los convenios

marco de cooperacion con el SINAES, CONESUP y con la Universidad de la Rioja.

También hicimos un foro con los candidatos a la rectoria de la UCR y se hicieron
dos conversatorios, uno fue la vivencia de la situacion pais segun cada una de las
areas que conforman los colegios de la Federacion y otro que estaba vinculado a
los femicidios, si ustedes se preguntan ¢todas esas cosas se hicieron con plata

del Colegio de Médicos Veterinarios?

No, la Federacion tiene sus fondos y sus fondos responden a cuotas ordinarias y
extraordinarias que los colegios miembros pagan mes a mes, otra de las cosas
que logramos y que esto cuando nosotros entramos nos reiamos porque nos
parecia como inverosimil, es que los colegios estaban acostumbrados a pagar sus
cuotas mes a mes, entonces no habia un flujo de caja y para contarles
anecdodticamente a la asistente administrativa, porque tienen solo una persona
qgue es la que hace todo, es la que nos ayuda a llevar la agenda nosotros, nos
prepara las actas, hace un monton de cosas hasta ahora que se contratd la
comunicadora, pero antes era solamente Marianela Miranda, que es la asistente

administrativa y es como la memoria historica de la Federacion, también.
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La computadora de Marianela empez0 a fallar, nosotros asumimos la presidencia
el 1° de febrero y necesitamos cambiarle la computadora a Nela, no le pudimos
cambiar la computadora a Nela, sino como hasta inicios de mayo, porque fue
cuando logramos tener suficiente plata del presupuesto que yo hubiera entrado
para poder comprar la computadora. Hay plata en inversiones y demas, pero como
se trabaja contra el presupuesto, hasta que no entrara la plata del presupuesto no
se puede hacer nada.

Entonces es muy dificil que la Federacion, el Comité Ejecutivo, pueda generar
proyectos cuando ustedes no tienen plata con qué hacerlo, una de las cosas que
logramos ademas de actualizar esta estos montos, fue sensibilizar a los
presidentes para que por favor hagan la derogacion de la plata que corresponde
anual al inicio del afio. Entonces ya varios estamos girando los dineros desde
inicios del afio, otros estan diciendo que lo van a hacer trimestralmente, pero esto
le va a generar un desahogo, digamos de flujo de caja importante a la nueva

Presidencia que va a asumir ahora el 1° de febrero.

Eso es lo que yo tengo para contarles. El informe es mucho, muy extenso, son
como 20 paginas, pero ya esta colgado en la pagina, web, si lo quieren leer con
calma, ahi lo pueden leer y si tienen alguna duda, pues en este momento abro el

espacio para dudas, observaciones y demas.

Dr. Luis Andrés Viquez Gonzalez, Colegiado 1680:

Doctora una pregunta. Yo no sabia digamos de que el colegio estuviera haciendo
gestiones para una modificacion de la ley ¢ Yo les pregunto donde en la Ley
Organica, en el Reglamento dice que la Junta Directiva puede hacer eso o fue que
una Asamblea pasada les tirg la instruccion a la Junta Directiva para hacer esas

modificaciones?
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Porque me parece, yo aqui le hago la pregunta a todos ¢,si alguno sabia de eso,
de esas modificaciones a la Ley Organica del Colegio? cuando es la Junta, es la
Asamblea General la que puede hacer esos cambios y porque si hubiesen
presentado esto de previo para que también digamos los colegiados pudieran
agregar algunas recomendaciones, no s€, 6sea tal vez es que yo no sabia, pero

me parece muy extrafio.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Gracias Doctor. Y no, no tiene nada de extrafio, y ya le voy a dar la palabra al Lic.
Delgado para que lo aclare. Ciertamente, bueno, ustedes vieron el ejercicio aqui
nada mas leyendo y organizando las mociones imaginense lo que es tratar de
consensuar un proyecto de ley y que ademas lo que uno presenta en la Asamblea

Legislativa ahi adentro sufre un monton de cambios.

Entonces ciertamente hay ciertas cosas que no logran pasar por el consenso total
del gremio, porque no se logra, sino no lo lograriamos nunca y los cambios que
se hicieron son cambios que responden justamente a muchas de las solicitudes,
inquietudes que se han ido planteando en otros momentos, por ejemplo, lo que
ustedes mencionaban de toda la transformacion digital, si no tuviéramos incluido
ahi, por ejemplo, el uso de ciertas tecnologias informaticas, pues eso también nos

haria la zancadilla mas adelante, pero le cedo la palabra al licenciado Delgado.

Si, vamos a aclarar varias cosas, creo que desde que usted estuvo en Junta
Directiva, Doctor en las actas de Junta Directiva que usted era secretario, me
parece, ahi se mencionaba la necesidad de reformar la ley, tengo que aclarar que
este es un ente menor, muy menor, la reforma de ley es competencia de la
Asamblea Legislativa, ninguna de las reformas que se propuso fueron reformas
de orden que tocaran el ejercicio de la profesién, son todas reformas de orden

administrativo necesarias.

Acta de la Asamblea General Ordinaria N®  63-2025
80 de 217



¢

N )\/ COLEGIO DE PROFESIONALES EN
/" MEDICINA VETERINARIA ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL

)

COSTARICA

ORDINARIA N° 63-2025
Séabado 18 enero del 2025.

Yo no sé si usted recordard que ustedes tienen una ley que dice que la Junta
Directiva es de seis miembros y por decreto se inventaron una cosa que se llama
vocal suplente, resulta que eso no existe, entonces tenemos un 6érgano que
contrario a lo que establece la norma mas autorizada en derecho administrativo
tenemos un organo de integracion para lo cual no es légico, tenian una junta
integrada por el fiscal cuando normalmente el fiscal forma parte de la Junta

directiva, hace quérum y ademas vota las decisiones que después va a fiscalizar.

¢,Donde se ha visto eso? La Fiscalia siempre es independiente. Son reformas de
ese tipo las que se hicieron, es decir que no es la primera vez en el afio o puedo,
puedo buscar la fecha, se hizo otra reforma a toda la estructura del Tribunal de
Honor porque esta mal integrado y eso tampoco vino a Asamblea General. Es una
iniciativa, es decir, ademas que no fue esta Junta Directiva que inici6, fue con el

Dr. Zamora y es un proyecto que se trabajo casi por dos afios.

En todo caso no se hace este oculto porque eso debe presentarlo, tiene que
presentar un diputado de la Republica, no lo presenta la Junta Directiva, la Junta
hizo el trabajo en su momento, se publica en La Gaceta y cualquiera de ustedes
pudo haber hecho llegar observaciones, yo sé que se podrian haber incluido
muchas otras cosas, lo que pasa es que entre lo posible y lo deseable en la
Asamblea Legislativa, en ese momento urgia resolver el tema de lo posible frente

a lo deseable.

Ustedes tuvieron una ley ambiciosa, pésima, ambiciosa, que fue vetada por un
parrafo en la administracién del expresidente Figueres, un solo parrafo que tocaba
a los microbidlogos si la memoria no me engafia y entonces la vetaron y se
guedaron sin esa ley. Lo que se hizo en esta oportunidad fue actualizar la
integracion de Junta Directiva, el ordenar los procesos disciplinarios y darle las
competencias a la Fiscalia de conformidad o sacandola de la Junta Directiva.
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No era una reforma estrictamente administrativa, no corresponde a la Asamblea
General el aprobar o no proyectos de ley. Es lo que yo le puedo decir en este

momento, Doctor.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Gracias Licenciado. Nada mas para hacer otra acotacién ahi, como bien sefialaba
el Licenciado, hay que tener claro que cualquier diputado de la Republica, si se le
ocurre puede agarrar y hacer un proyecto de ley y tocar nuestra ley y no
preguntarnos, entonces esto mas bien y justamente esa ley que decia el
Licenciado que fue muy ambiciosa, diay esto se ha intentado varias veces, y otra
cosa que es muy importante, esta Asamblea General pidi6 en su momento, por
otras razones gue no tenian absolutamente nada que ver con buscar la mejora
administrativa, pero se pidi6 que se hiciera una auditoria operativa, porque
querian saber si alguien se habia extralimitado en sus funciones, y justamente uno
de los resultados de esa auditoria operativa lo que sefialaba era que habian

incongruencias en la normativa que teniamos, como esas que cita el Licenciado.

Entonces, teniendo la indicacion de una auditoria, nosotros estamos en la
obligacion de corregirlo y eso fue lo que se hizo, como bien sefala el Licenciado,
no hay cosas digamos propias del ejercicio profesional que ahi se toquen, sino

meramente de tramite administrativo.

Luis Andrés Viquez Gonzalez, Colegiado 1680:

Si, efectivamente, Licenciado Alejandro, yo estuve en la Junta Directiva y sé que
habia cosas, muchas cosas habia que modificar en los reglamentos y en la ley,
yo no estoy diciendo que los que lo que estén presentando esté mal o esté bien,
sino que a mi me parece que lo justo hubiese sido presentarle a la Junta, a la

Asamblea esas propuestas previamente antes de presentarselo al Presidente.
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Yo solo voy a hablar lo que dice aqui la ley, la ley dice que la Asamblea General
dicta y modifica los cédigos y reglamentos internos necesarios para que el Colegio
cumpla sus funciones y en el reglamento dice que fue lo que al principio les
mencioné, dictar y modificar los reglamentos necesarios para que el Colegio
cumpla con sus funciones o logre sus fines, los cuales deberan interpretar

fielmente el espiritu de la presente ley.

Y creo que hay una mas que se me esta quedando, 6sea yo no sé qué piensen
los colegas, pero yo pienso que lo minimo hubiese sido, digamos, presentarlo, por
mMAas que sea yo entiendo de que aqui no se puede a veces llegar a un acuerdo,
pero si hubiera presentado, antes de llegar a instancias superiores, porque no es
una potestad que ahi diga que la Junta puede hacer la solo Asamblea. Perdon,

perdén mi desconocimiento.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

No se preocupe, nada mas hago una mocion de orden Doctor, para que
respetemos las normas de la Asamblea, que la intervencién es Unicamente.
Perdon, chicas, creo que la Dra. Flores queria el uso de la palabra, y después esta
la Dra. Loaiza y ya le trasladamos. El Licenciado queria hacer una aclaracion. Y
nada mas voy a recordar las normas de la asamblea, las normas de la asamblea,
acordamos y votamos todos de forma unanime que cada quien se va a referir
sobre el tema en cuestion por una Unica vez, hasta por un minuto 30, porque Si

no, no salimos de aca nunca.

MSc. Alejandro Delgado Faith, Asesor Legal de la Junta Directiva del CPMV:

Gracias, nada mas. Usted mismo dijo Doctor, dictar y modificar los cédigos y
reglamentos internos necesarios para que el Colegio cumpla sus funciones, a ley
no es ni un reglamento ni un codigo interno nada mas para aclararlo y segundo,

me parece que en el informe de Presidencia del afio pasado se tiene que haber
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informado del proyecto de ley, porque el proyecto no es que se presento hace tres
meses, lleva bastante rato de estarse gestionando.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Gracias Licenciado.
Dra. Flores le cedo la palabra y después la Dra. Loaiza.

¢Vos ibas a pedir la palabra, perdén? Mariano estaba de primero y después la

Dra. Laura y después la otra Dra. Laura.

Dra. Mariana Marenco Bermudez, Colegiada 910:

Dra. Coto, perddn mi pregunta, mi duda ¢ahora que el Colegio de Médicos
Veterinarios esta en esta comision, bueno, ya pueden parte frenar al Colegio de
Farmacéuticos que esta queriendo meterse con nosotros en tema de farmacias, y

esto que dan clases en la UCR y estas cosas 0 no?

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Te aclaro ahi dos cosas, una es el hecho de que nosotros formemos parte de la
Federacion como Colegio que somos, el Colegio nosotros formamos parte de la
Federacion hace muchisimos afos, de hecho, ya hemos ostentado la presidencia,
esta es la tercera o cuarta ocasion en la que se ostenta la presidencia, la tuvo el
Dra. Piva en alguin momento, la tuvo el Dr. Piza también, y otros dos Doctores,
uno que fallecié y el otro que terminé el periodo por él, entonces tenemos mucho

tiempo estar ahi.
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La Federacion no dicta, no le dice a los colegios qué hacer, puede propiciar el
espacio de armonia para resoluciéon de conflictos, pero ciertamente con el tema
de farmacéuticos ellos ya no estan con el modo que estaban tratando de meterse,
por ejemplo en las regencias, pero con el tema que sefalas de la educacion, en
la parte de formacion profesional, desgraciadamente ahi hay un tema de libre
catedra, donde nosotros no tenemos injerencia para decirle a otro colegio que
puede ensefiar y que no, por ejemplo, la analogia seria es como que el Colegio
de Contadores o de Ciencias Economicas le prohiba o alguien le prohiba al
Colegio de Contadores dar cursos de contabilidad para no contadores, a otras

profesiones, no existe esa injerencia, entonces ahi no se puede hacer nada.

Lo que si te puedo decir es que ese espacio ha servido para que mas bien
fortalezcamos vinculos y nos acerquemos a los otros colegios profesionales, ya
no en modo pelea, sino en modo sentémonos a hablar, porque a nosotros nos
preocupa esto y esto, por ejemplo, con el Colegio de Fisioterapeutas se dio ese
acercamiento y ahi estamos en conversaciones también para tratar de esclarecer
Ok, ustedes no se pueden meter en estas cosas, no es prudente que se metan y
si hacen las cosas bien se pueden abrir espacios de trabajo para ellos, pero bien

hecho, 6sea con el acompafiamiento de meédicos veterinarios

Entonces eso para que te des una idea en el Comité de Salud digital, si eras el
otro que estabas preguntando, esa es una representacion de la Federacion,
entonces que en este caso Melissa y a mi nos delegaron esa representacion, ahi
nosotros no podemos ventilar problemas, digamos propios del Colegio, pero si
aprovechamos, , nos la jugamos de poner sobre la mesa esto que queriamos de
la transformacion digital en la parte de recetas y demas, porque vimos esa
posibilidad y topamos con la suerte de que al menos el coordinador nos dijo a mi
si me suena, vamos a ver si la ministra nos acoge este proyecto y le podemos dar

viaje. Dra. Flores, y después la Dra. Loaiza y, después el Dr. Juan Luis.
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Dra. Laura Flores Gutiérrez , Colegiada 713:

Si pienso que cuando tengamos asamblea ordinaria deberiamos tener un
momento para hablar acerca de lo que hemos vivido la Junta, todos los miembros
de la Junta, 6sea, no solo Presidencia, Tesoreria y Fiscalia , ha sido un afio muy
dificil, sepan que el tratar de reunir tantos pensamientos diferentes a la vez cuesta,
pero yo si quiero exponerle a la Asamblea una situacion que se dio, en la cual se
hacen despidos con solo lo que dice Direccion Ejecutiva y el departamento en
cuestion, ahi no habian pruebas de ningun tipo, se solicitaron las pruebas y se
hicieron dos informes, pero no hubieron ni un solo llamada de atencién que
estuviera reportada, que uno pudiera darle un seguimiento calendarizado al
asunto y a mi me parece que eso se hace en cualquier empresa, deberia de tener

ese procedimiento, adecuado para poder hacer un despido.

El despido llega a la Junta directiva, se devuelve y en razén a eso fue que vinieron
los otros dos informes, pero no se nos permitié preguntarle a la persona afectada
gué pensaba ella de ese despido y demas. Ahor bien, todo en estos momentos
son dimes y diretes porque no hay pruebas de nada, pero se refiere que lo que
existe es bullying y que hay acoso laboral en el Colegio, eso se pasé a Direccion
Ejecutiva y yo lo que solicito es que se haga lo correcto, que se siga un camino
de averiguar, no porque simplemente alguien me diga no, yo no estoy haciendo

bullying, eso tiene un proceso adecuado para darle el seguimiento.

Entonces a mi me parece, aparte un monton de cosas mas, pero eso me parece
muy grave que se esté dando dentro del Colegio, son pocos los empleados que
tenemos como para que se dé, asi que me parece que la Asamblea deberia de

saberlo. Gracias.
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Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Gracias Doctora, tomo nota. Nada mas les recuerdo nuevamente a los
asambleistas las normas que votamos de forma unanime en la Asamblea, por
respeto a la Dra. Flores, no someto una mocién de orden, pero no es un tema
atinente a lo que estamos en este momento discutiendo. Nada mas a ver,
recordemos que hay una asesoria legal que no nos va a permitir a nosotros como
directores, ejecutar algo que no esté dentro del marco de legalidad, hubo dos
despidos, no, tres despidos , y ya que toca el tema de la Doctora Flores lo voy a
aclarar, hubo tres despidos, el despido de la fiscal auxiliar, la Dra. Vanesa Robles,
,estuvo el despido del comunicador institucional que no estaba logrando los
objetivos para los que se habia contratado y el despido de la analista de datos del

departamento, Asuntos Académicos.

Ahora nada mas les recuerdo que estos son procedimientos administrativos que
si bien es cierto por competencia otorgada en el Reglamento, la Ley, le
corresponde la contratacion y despidos a la Junta, la parte administrativa la lleva
la Direccion Ejecutiva con sus respectivas jefaturas, entonces el proceso se siguio,
la comparfiera Robles, que es de quien esta hablando la Dra. Flores, solicit6 las
actas de la sesion en la que se y se le dieron y pidi6 los, lo que ella solicito se le
entrego, si ella quiere llevar esto ante el Ministerio de Trabajo, tiene toda la libertad
de hacerlo, incluso les puedo decir y le pueden preguntar a ella yo estaba con don
Pablo cuando le tuvimos que entregar la carta de despido y yo le dije Vanesa si
usted no se siente conforme con esto y lo quiere llevar al Ministerio de Trabajo,
llévelo, yo no me voy a resentir, aqui estamos siguiendo el debido proceso, usted
como ciudadana tiene también derecho a ciertas cosas. Le cedo la palabra al Lic.
Delgado y después le doy la palabra a la Dra. Loaiza y les pido otra vez una

mocion de orden, después el Dr. Juan Luis.
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MSc. Alejandro Delgado Faith, Asesor Legal de la Junta Directiva del CPMV:

Si nada més quiero aclarar dos cosas, bueno, ustedes podran revisar las actas y
podran ver si la votacién es dividida o no, en que mayoria y que si es una votacion
cuatro - tres o si es cinco - dos o como quedd esa votacion, mas alla de eso, debo
de recordarles que es competencia exclusiva y excluyente de la Junta Directiva
nombrar y remover los asesores y empleados del Colegio, no pudiendo recaer
estos nombramientos de miembros de la propia Junta Directiva.

De manera que no esté el lugar, ni este es el espacio para discutir una discusion
de este tipo, lo que procedia en su momento, no sé, no recuerdo si se hizo, si se
presentd alguna persuasion o algun recurso de revocatoria por parte de los
miembros disidentes del acuerdo de Junta Directiva en aquel momento, le sefiald
ademas que la Direccidn Ejecutiva es la maxima autoridad administrativa del

Colegio y es la que se encarga del personal de manera directa.

Yo no recomiendo en este momento que la Asamblea entre a discutir las
condiciones o no de un despido, porque eso eventualmente puede ser sujeto de
un proceso judicial, de hecho, no recomiendo que en este momento se discuta
agui detalles de ese tipo, nada mas y para terminar me parece que el despido
igual se hizo con el absoluto respeto de todos los derechos y cancelando todos

los extremos laborales correspondientes.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Gracias. Dra. Loaiza.

Laura Cristina Loaiza Chacon, Colegiado 993:

Viendo el tema de los proyectos y lo que decia el Dr. Viquez que lo minimo que
deberia hacer la Junta es presentarlo a la asamblea, hay que tener mucho cuidado
con ese pedido, lo que pasa dentro de Asamblea Legislativa es que hoy usted
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presenta algo, digamos, para los que nos ha tocado vivir ese mundo y alas 11:00
de la mafana llama el asesor que el diputado dice que hay que cambiarle una
coma y cambiar la redaccion y si no se presenta en diez minutos el proyecto se

fue al cano.

Entonces no se le puede estar pidiendo a la Junta o a las personas que lleven un
proyecto de ley, que pretendamos que se presente todo en una asamblea, porque
no tendriamos ley, no se podrian hacer proyectos y no se podrian hacer
modificaciones, y era lo que hablabamos, 6sea, muchos de esos proyectos ni
siquiera es el diputado el que hace las modificaciones, son los asesores, entonces
el diputado esta en una reunion y el asesor ve algo y el asesor dice no hay que
cambiar esto por esto y esto, y esto, se comunica Dra. Coto necesito que me

cambie la redaccion de esto, ya hablé con el abogado y lo necesito en media hora.

Nunca podriamos hacer un cambio en la ley si pretendemos que todo tenga que
llegar a la asamblea tan detalladamente, entonces si hay que tener cuidado con
esos pedidos, porque si se vota algo asi, nosotros mismos nos vamos a majar la

manguera.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Muchas gracias Dra. Loaiza , si, justamente cuando yo les mencionaba que las
Ultimas tres semanas de octubre y la primera semana, perdon , las ultimas tres
semanas de noviembre y la primera de diciembre habria sido una locura para el
Lic. Delgado y para mi fue justamente en esa linea que en cualquier momento nos
entraba un mensaje, me entraba un mensaje de la asesora y decia la diputada
Guillén esta presentando una mocion y dice esto y esto y esto, y yo tenia que
consultarle al Licenciado y él decirme esto se nos trae abajo todas estas otras

cosas, como localizamos a la diputada Guillén, etc.
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Entonces si, ciertamente todos los temas de incidencia politica y gestién
legislativa es otro universo de verdad. Bueno, ¢compafieros alguien mas que

quiera decir algo? el Dr. Juan Luis, jperdén Doctor!

Juan Luis Zuhiga Lizano, Colegiado 2199:
Buenas noches, es una duda muy puntual respecto a la diapositiva en la que se
presentaron la comparacién de los tres de los tres congresos, ¢no sé si hay

oportunidad de verla un momentito?

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:
Si me ayudas Johan, es la siete.

Juan Luis Zudiga Lizano, Colegiado 2199:

Si nada mas, la duda es ver si lo estoy interpretando de manera correcta y veo
que hay un presupuesto, pero bueno se fijan unos ingresos se ve el egreso,
digamos en el caso uno, pues se gastaron 61 millones y el resto, el ingreso habia

sido 15 y la diferencia fueron de 45.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:
iAy acabo de ver un error, acabo de ver un error! Si termina, tu observacién porque

acabo de detectar un error aqui, un dedazo.

Juan Luis Zuiiga Lizano, Colegiado 2199:

Si, mi duda era que ¢ siguiendo esa linea de razonamiento en el congreso del afio
pasado deberia haber unos 60 y resto millones a favor?

Dra. Andrea Azofeifa Flores, tesorera de Junta Directiva:

No, no, no, no.
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Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

En la parte de los egresos del congreso del del 2024, el monto correcto, perdon y

eso fue un dedazo, no es 2 865 000, si bien
fue que me lo me lo jalo, el monto real de egresos fue 74 566 930, entonce
nos da una diferencia de que nos pasamos 2

Pero muchas gracias por hacerme la observacién Doctor, porque tengo que
corregirlo en el informe, probablemente se me fue con ese con ese error también
¢te aclare la duda con? Ok, perfecto. ¢Alguien mas? Bueno, perfecto. Dra.

Gonzélez.

Dra. Alejandra Gonzalez Murillo, Colegiada 803.

Buenas noches. Nos faltan informes y nos faltan cosas, pero para que no se enfrie
esta parte, pienso que todas esas gestiones que se han hecho todo ha sido en
beneficio de los colegiados al final, por mas administrativas que sean, todos
gueremos cosas digitales, todos queremos estar en la casa en este momento con
tomandonos lo que sea y poder votar, no s€, les agradezco de verdad y de verdad
insto a que si cualquier persona piensa que lo puede hacer mejor se postule en
cualquier puesto, en cualquier posicion que se entrene con las con las los
miembros de la de la Junta, ellos son abiertos, que pregunte, etc., y nada, yo sé
gue todo el equipo ha hecho un gran esfuerzo y que no se les paga un cinco para
el que tenga duda, porque algunos hemos estado en muchas asambleas y ya no

vamos a hablar mas de castraciones. Gracias.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Gracias Doctora. bueno compaferos, doy por finalizado el espacio para la
discusion suficientemente discutido, entonces procedo a someter a votacion el
informe presentado por la presidencia. Me cierran por favor puertas, nadie entra
nadie sale del recinto.
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Votacion Informé de Presidencia

Cuérum: 92

Votos en contra Votos a favor

Abstenciones

ACUERDO AGO N° 04/063-2025

Se acuerda aprobar el informe anual de presidencia,

del periodo comprendido entre el 1° de febrero del
2024 al 10 de enero del 2025, rendido por la Dra.

Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del

Colegio de Profesionales en Medicina Veterinaria.

Acuerdo aprobado por mayoria de los presentes y en

firme.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Perfecto muchas gracias, entonces quedaria aprobado por mayoria el informe

presentado presidencia bueno, de esta forma dariamos finalizada esta parte

vamos a cederle la palabra a Kattia para que una muy buena noticia.

Mag. Kattia Rodriguez Guevara, Periodista 1 Comunicadora del CPMV:

Bueno, estoy segura de que todos quieren ir a compartir un momentito y comer,

asi que vamos por favor, ¢Doctora nada mas cuanto tiempo por favor?
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Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

¢, Comparfieros les propongo un receso 20 minutos y volvemos? ¢,0k?

Mag. Kattia Rodriguez Guevara, Periodista 1 Comunicadora del CPMV:

Gracias a todos muy amables.

Después de esa deliciosa cena, dicen por ahi que pancita llena el corazén
contento ¢ cierto? asi que los colegiados y colegiados que todavia permanezcan
fuera del recinto les llamamos muy cordialmente para que se acerquen, vamos a
continuar y vamos a continuar con un punto un poco para hacer la digestion ¢ les
parece? vamos a proceder a una serie de rifas, jsi se vale aplaudir! jsi, si, si, me

parece muy bien se vale aplaudir!

Vamos a proceder con eso las compafieras del del colegio, si me pueden por favor
aqui ayudar, para poder proceder con las rifas. Vamos a hacer inicialmente
algunas de ellas, continuamos con informes, volvemos a hacer rifas, hasta
terminar ¢ de acuerdo?, por aqui tenemos pantallas planas de 50 pulgadas de 43,
tenemos freidora de aire, en fin, todo para el hogar, muy bien, compafiera si son

tan amables de acercarse.

Bueno, entonces procedamos a la primera rifa a ver de a donde va a llegar esa
esa suerte ¢cual es la dinamica? si les comentamos a la entrada, se les hizo
entrega ustedes de un tiquetito para participar bueno, pues entonces vamos a

iniciar. La Dra. Flores nos va a indicar quién es el primer ganador o ganadora.

Dra. Laura Flores Gutiérrez , Colegiada 713:

Maria Pia Martinez.
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Mag. Kattia Rodriguez Guevara, Periodista 1 Comunicadora del CPMV:
Maria Pia Martinez y ahora va a tomar un nimero que es el que va a decir cudl
regalo tenemos para ella ¢,cuél es el nimero, Doctora? ¢ cual es el nimero que le

toco?

Dra. Maria Pia Martin Leon, Colegiada 1145:
21

Mag. Kattia Rodriguez Guevara, Periodista 1 Comunicadora del CPMV:

El nimero 21 corresponde a un parlante inalambrico, felicidades muy bien que no
sé donde esta, muy bien, Doctora tiene que ensefiarlo a todos sus colegas. Bueno,
vamos a ir despacio con el segundo nombre de la noche ¢ quién serad? ¢hombre o

mujer?

Dra. Maria Pia Martin Leon, Colegiada 1145:

Hombre.

Mag. Kattia Rodriguez Guevara, Periodista 1 Comunicadora del CPMV:

Es hombre, ok, ¢y el nombre es?

Dra. Maria Pia Martin Leon, Colegiada 1145:

Gustavo Sojo.

Es mas, él va a decidir el Dr. Sojo va a decidir su propia suerte nimero 18 muy

bien, aqui esta otro parlante inaldmbrico para que invite a

Mag. Kattia Rodriguez Guevara, Periodista 1 Comunicadora del CPMV:
Muy bien, Felicidades, muy bien. El va a decidir el Dr. Sojo va a decidir su propia

suerte.
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Dr. Gustavo Adolfo Sojo Solis, Colegiado 1709:
18

Mag. Kattia Rodriguez Guevara, Periodista 1 Comunicadora del CPMV:

Otro parlante inalambrico para que invite a todos sus colegas, procedemos
siempre a tomar el nombre y la firma de la persona que esta recibiendo el regalito,
muy bien, Doctor usted es el que le va a dar la suerte a otro colega.

Digame primero si es hombre o mujer, hombre o mujer, jes hombre! ah, que caray

vamos a ver y el nombre es:

Dr. Gustavo Adolfo Sojo Solis, Colegiado 1709:
Don Arturo Trejos Soto, 1325.

Mag. Kattia Rodriguez Guevara, Periodista 1 Comunicadora del CPMV:
Ah el Dr. Arturo Trejos, muy bien, excelente.

Sivamos a ponernos mas en orden acd, para después tomar la fotografia de rigor.
El Dr. Arturo Trejos prueba suerte y dice que se gan6 un caballo no, mentiras,
namero 12, una freidora de aire a Black and Decker, muy bien excelente.

Y el Dr Arturo he de decir que viene desde Palmares, hoy participé en el ¢ verdad

Doctor? (palabra inaudible) muy bien ahora si ¢ hombre o mujer?

Dr. Arturo Adolfo Trejos Soto, Colegiado 1325:

Hombre.

Mag. Kattia Rodriguez Guevara, Periodista 1 Comunicadora del CPMV:

Ok, venga para aca, usted va a decir el nombre de ese colega varon.
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Dr. Arturo Adolfo Trejos Soto, Colegiado 1325:
Carlos Fernandez Mora.

Mag. Kattia Rodriguez Guevara, Periodista 1 Comunicadora del CPMV:

Ah, muy bien adelante, por favor Doctor.

Pasamos a tomarse Doctor la fotito, por favor si, aqui la fotito. Ok, vamos a ver un

parlante inteligente y se gand un parlante inteligente.

Muy bien, eso muy bien si, si se vale aplaudir como forma de solidaridad con los
compafieros, muy bien él se fue feliz con su premio y no nos dej6 al siguiente muy

bien ¢ hombre o mujer doctor?, jAy una mujer ya tenemos! ¢y el nombre es?

Dr. Carlos Fabian Fernandez Mora, Colegiado 2769:

Deirdra Villalobos.

Mag. Kattia Rodriguez Guevara, Periodista 1 Comunicadora del CPMV:

Deirdra Villalobos, si, vamos a ver muy bien, Doctora usted haga ahi mente
visualice lo que quiere ganarse, usted lo va a abrir y nos va a decir el numerito,
namero cinco, unos audifonos inalambricos, muy bien, perfecto muy bien, vamos

a tomarle la firmita y en esa primera parte, este es el Gltimo de esta primera parte.

Mafiana es domingo pueden jugar el nimero que les salio en la loteria nacional y
la Doctora le va a dar suerte a, vamos a ver quién es ¢hombre o mujer? Doctora
tenemos a ver dice aqui: el carnet 1326, Francisca Aguirre ¢donde esta? jah! jay!
muy bien, muy bien, bueno, felicidades, Dra. doctora Francisca Aguirre.

Y vamos a ver queé le depara la suerte, por favor, adelante, dice que no quiere
nada que sea de cocina, muy bien vamos a ver, el numero ocho, compafieras, un

parlante inteligente, muy bien, esta bien, no queria nada para cocinar, muy bien,
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excelente, buen ¢ hacemos otra? ¢ les parece? muy bien esta Ultima de este primer

bloque.

Y el dltimo ganador de este primer bloque es Maria José Cascante, Dra. Maria
José Cascante, muy bien, ahi la veo toda feliz, gracias, la fotito por favor. Ella
viene todo emocionada, visualice, visualice primero qué es lo que se quiere ganar,
¢qué se quiere ganar usted digame? vamos a ver, el numero cuatro, televisor,
bueno Doctora, ¢alguien que me le ayude? O se lo puede llevar después, se lo

guardamos ahi, Doctora, no se preocupe yo se lo guardo en mi casa. Muy bien.

Bueno estamos cerrando ese primer bloque de rifitas, Doctora, no se preocupe
ahora mas tarde se lo se lo llevamos, muchisimas gracias, juy, si, esa foto vale
oro! ¢verdad? bueno, gracias Doctora muy amable. Entonces después de este
momento de relax, vamos a continuar, gracias muy amables, les ruego por favor
ahora si poner toda nuestra atencion en uno de los informes que sin duda alguna
es de gran interés para todos ustedes, que es el informe de tesoreria le doy la

palabra a la Dra. Coto.

Dra. Silvia Coto Mora, presidente de la Junta Directiva del CPMV:

Gracias. ¢Johan como estamos con la grabacion? Si, entonces retomamos
después de la cena y después de las rifitas al ser las 11:13 p.m., retomamos y
empezamos en este momento a ver el informe de tesoreria, el primero punto seria
el analisis y liquidacion del presupuesto enero del 2024, diciembre del 2024,
entonces le cedo la palabra a la Dra. Andrea Azofeifa para que haga la

presentacion como tesorera de la Junta Directiva.
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ARTICULO 9i INFORME DE LIQUIDACION PRESUPUESTARIA 2024

COLEGIO DE MEDICOS VETERINARIOS
LIQUIDACION PRESUPUESTARIA
ENERQ A DICIEMBRE 2024.
APROBADO EN ASAMBLEA ORDINARIA N° 62-2024.
1 LIQUIDACION PRESUPUESTO | PRESUPUESTO-2024 |9au:cuc|oﬂ TRASLADOS | JTOTAL EJECUTADORSEsECUTADY
Ingresos
CUOTAS
Cuotas Ordinarias Presapuestad acién-Delensa B 2611363200 26,7 252951344 259%%
Cuotas Ordinarias Presupuzstsdls—FmdD Soldaridad 152 624 6400 15,65% 161083 238 1651%
Descuento pee pago de Colegiaturas snuales (1.6 % de las cuctas ordinarias) 21234430 -0,23% & 0,924
TOTAL CUOTAS I 305 637 517 0]_atson | 405080 637]_41.53%
ASUNTOS ACADEMICOS
Cuotas Ordinarias Presipuestadas-Asuntos Académicos 40343 400 4,14% 40579116 418%
Costo de Cursos de Asuntos Académicos (ndustria Lactea) 0,0 0,009% 2161 750 022%
Costo de Curso de Droguerias y Farmacias 60300000  0,62% 11907250 1,22%
Aplicacion de pruebas del eximen de incorperacién 16000000,0  1,64% 15500000 159
Congreso Nacional (Patrocinios e Inseripciones) 50504 0000 9.28% 58201102 597%
TOTAL ASUNTOS ACADEMICOS I 152 877 uaog 1567% ] 3 L 128 369 zml 13.16%
PAPELERIA OFICIAL
Certificados de Exportacidn Mascotas 4 800 000,0 0494 6324 350 0,65%
Recstas Grupo 1 129000000 1,32% 15305300 157
Orden de compra 42000000 043% 4401800 04
Bitécoras (de Regencia y Medicamentos Grupo 1y 2) 6 600 000.0 _ 0.68% 5019000 082
TOTAL PAPELERIA OFICIAL Img_z}mi 1 £ W
TEIE0000  081% 7088400 073
640 000,0 0,07% 640 000 0,00
I3E6E00 34T 30716400 315%
Droguerias Productos V etermarios Afines * 6300000 008 700000 0,07%
Farmacias 92736000  095% 1085770 113%
Oficina Tramitadora de Registros 16404000 017% 2961200  030%
Establecanientos Farmacéutioos-Peripdos anteriores 00 000 1053100  011%
Sacrificio de Trensformacién (bovinos y suinos) 7 016 400,0 0,72% 7261 100 0,74%
Sacrificio y transformacié 69542000  071% 6304000  070%
51813000  053% 5206600 05
46527000 0484 4680300  0A8%
Productos Embutides 205213000  210% 18253800 18
Otros Establecimientos de Froductos de Origen Animal 43318000 044% 5119400 052%
Hospitales Veterinarios 31504000 032% 433180 0A4%
Clinicas Veterinarias 5440000 006% 216000 008%
Consultorios Vetermarios 10280000  011% 1220750  013%
Laboratcrios de Diagnostico 15015000 0,15% 1600000 0160
Establecimiento Mixto (Consuitorio més Farmacia) 300300000  308% 31546025 32
‘Establecimiento Mixto (Clinica s Famnacia) 401115000 4,11% 42543850  436%
Mbvil Veterinarias 1367000 0,01% 136800 001%
Subastas Oanaderas $0160000  052% 2016000  092%
Zoolbgicos 60000 007% 775900 008%
Importadores y Exportadores 11814000 012% 767600 008%
Verta de Semen y Embricnes 11814000 012% 393800 004%
Recoleccidn y conservacién de semen 4340000  004% 372000 004%
Asesorias Médico Vetermnario 174000000 1,78% 16432909 1684
Asesorias Médico Vetermario-Periodos anteriores 00 000% 3119500 032
Plantas de deshiese de aves, cerdos, bovnos y conejos 76856000 079 9862700 1,01%
Plantas Lacteas de 10,000 a 150000 litros % mes 17700000 0,18% 1770000 018%
Flantas Lactsas de 10,000 a 150000 litros x mes-Perindos anteriores 00 000 1357000  0,14%
Elsberadores y afines almentacién animal 54626000  050% 6331875 06%
Reempacadores y Maguilas 260000 0084 816000 0084
Exportadores e mportaderes de productos destinados para consumo animal 25680000  026% 2824800  02%
Reeg de ventas a mayor mis 201 toneladas de productos, subproductos, materia prava, mezelas y suplementos 6500000 00 714200 00
Certificaciones-Pequefias (CVO) 174000000 1,78% 0840000 215%
Certificaciones Medianas (CVO) 66500000 0,68 5110000 052%
Certificaciones-Grandes (CVO) 15000000 0,15% 1050 000 0,11%
TOTAL TRAMITES DE REGENCIA 253 467 600 25,990, 0, I 265424 S"JEI 2721%
TRAMITES ADMINISTRATIVOS
Incorporaciones 172500000 17%% 12880000 1,32%
Carnet de Colegiados (Renovaciones) S00000  008% 743500 008%
Certi s del Colegio 12900000  0,13% 1429000  015%
Reumpresicnes de documentos de regencias 3 660 000,0 0384 3765500 0390
Remcorporaciones 00 000% 405378 004%
Intereses Moratorios por Suspensién 00 000% 472855 00
Sellos de agua para colegiadcs actives 3500000 0,04% 222000 002%
Claves Procomer 1800000 0,02% 162000 002%
Servicio de EME-Courier (Correos de CR.) 5 6000000 0.57% 5954909 061%
TOTAL TRAMITES ADMINISTRATIVOS 28 960 000, 297 | 26 035 lnl 2 67%
LQIROSINGRESOS
Intereses por oobrar sobre nversionss del Coleg Médicos Veterinarios 35200000 36 31308123 321%
Intereses por cobrar sobre mversiones del Fondo Solidaridad 54000000,0  554% 46984971 48%%
Intereses cuenta comients 00 000% 378463 004%
Depésitos sin identificar 00 000% 186701 0,02%
Admnitracién del Fondo de Solidaridad 303 567,0  031% 3034567 03%
Otros ngresos 0,0 0,008% 11230 0,000
Resintegro costo manteniminto del Auditorio y Rancho 1485000  0,02% 345277 004%
Aparte del Superavit del periodo 2023 para & Congreso Nacional 13500 0000 1.38% 0 0.00%
TOTAL OTROS INGRESOS T CEEES |
- e
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